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Genel Kurul Toplantisi Sonucu
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Sirketimizin Gene'l Kurul Toplantisi 27.3.2013 tarihlnde, saat: 15.00' de, sirket :
merkez adresl- clan Mualim Naci Cad. No.69 Ortakdy/istanbul adresinde :
yapimistitKurumsal Yénetim ikeleri uyarinca toplantida kullanifabilecek toplam
oy adedi,oy kullnama prosiidiirll hakkinda ortaklara bilgi sunulmugtur. .
Sz konusu toplantida; .
* 2012 yh Finansal Durum Tablosu ve Kapsamh Gellr Tablosu, Yonetim Kuruh
Uyelerinin ve girket murakiplarinn ibrasina , :
* S5.P.K'min 31.01.2013 tarh, 12233903-82-908 sayi izin yazisi ve T.C. Gimriik :
ve Ticaret Bakanidi I¢ Ticaret Genel Midiirlidi'nin 04.02.2013 tarih, :
67300147/431.02,8940-140718-1135-696 sayli izin yazilan ile Sirket Esas

: S6zkesmenin igili maddelerinin dedistirimesine,
. ¥ Sirketimizin,

2012 yilna ait finansal tabllarnda yer alan dénem kén
14.271.557 TU dir. Onceki yilarda ayrlan birinci tertip genel kanuni yedek akge °
tutan yasal tavana ulagtdindan, net dagtilabilir dsnem karn da 14.271.557 Tl'dIr, -
Net daditilabilir dénem kdnnin % 20' sine tekabiil eden 2.854.311 TL tutanndaki
kisminmn birinci temettii olarak hesaplanmasina, hesaplanan bu birinci temettinin

2.304.540 TL kisminn ortaklara kér payl olarak nakden dagtimasina,

bakiyesinin lse dagtiimayarak olaganOsti yedek akgelere eklenmesine,

Dadtilacak kar payl Uzerinden 177.200 YL tutarnda ikinci tertip genel kanuni

yedek akge aynimasina,

Kalan tutann claganisti yedek akgelere eklenmesine,

Kér payi dadittmina 31 Mayis 2013 tarihinde baslanmasina,

* Yonetim Kurulu Uyeliklerine, Alarko Holding A.S.'yl temsilen segilmis olan

Mustafa Filz Mehmet Ahkemoglu ve Hilmi Onder Sahin'in, Alsim Alarko Sanayi

Tesisleri ve Ticaret A.5.'yi temsilen segilmis olan Ahmet Onder Kazazoglu ve

Mehmet Alper Kaptanoglu'nun istifalar ile bogalan Y&netim Kurulu Uyeliklerine, :
Turk Ticaret Kanununun 363 iincl maddesi uyarnca segilmis bulunan Mustafa

Filiz, Mehmet Ahkemoglu, Himi Onder $ahin, Ahmet Onder Kazazogl ve |
Mehmet Alper Kaptanodlu'nun d¢ yil sire le segimelerine, Yénetim Kurulu |
tyelerinden fzzet Cemal Kismir ve Mehmet Sadiroglu'na aylhk brit 2.750,-TL

Gcret verimesine, difer Yénetim Kurulu dyelerine licret verimemesine,

* Yonetim Kurulu Uyelering, TTK nin 395 ve 396 no maddelerinde anilan |
yetkilerin tamnmasina ,

* Tiirk Ticaret Kanunu hilkimierine gére sirket denetcilijine Denet Badimsiz

Denetim Yeminii Mali Misavirlik A.$. (Member, BDO International Network)'nin

segiimesine,

* Sermaye Piyasasi mevzuatina gére Yonetim Kurulu'nca seciimis bulunan -

badlmsz denetleme kurulusu Denet Bagms:z Denetim Yeminli Mali Mogavirlik :
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A.5. (Member, BDO International Network) ile denetleme siizlesmesi%
. Imzalanmastna ve sézlesme taslaginin aynen onaylanmasina oybirligi ile karar:
¢ veriidi,
* Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan "Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri:
- Hakkinda Ig Y&nerge" verilen dnerge dogruitusunda oybirligi ile .
Alnan Kararlar Arasinda Ticari Unvana ; :
fiskin Ana Sézlesme Tadii Hususu Var | Hayir
me? U L I . - S
Alinan Kararlar Arasinda Faaliyet :

Konusuna liigkin Ana Sozlesme Tadii . Hayw
HususuVarme T U e e z
Alinan Kararlar Arasinda Sirket

Merkezine lliskin Ana Sézlesme Tadili ! Hayir

Hususy Var me? i e I

Giindem maddeleri arasinda yer alan siireglere iligkin hilgi

,,,,,, - ]

Kar Payl Dagitimi Konusu Gorisukdd mii?

_Nakit Kar Pay! Odeme Sekii ~___ Pesin o o L

Pay Grup Bilgileri 1 Tl Nominal Diﬁaevrl"-PBE:“l'li ?Tcll-e)HECEK Nakit Kar ég:nzgt;‘:cirl:!aa]k?f ﬂigippaa;vla-l
e ] Net {(TL)
Grubu ALGYO(Eski, TRAALGY09105 | 0,2163726 0.2163726
Gommivor(imtyazh TREALGYO001L 02163726 | |, Oearas:
_g_;_rr_;_gf;giﬁgﬁvale)fTREAL,GIQQ,Q@,,,, i 02163726 0,2163726

Nakit Kar Pay1 Odeme Tarihi I
31.05.2013

Pay Bigiminde Kar P%yl l_:_)qﬁrt_llc_a_cak mi? -__E_Hayprr

Yukarndaki aciklamalanmizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII, No:54 sayill Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
kenuda/konularda tarafmiza ulagan bilglleri tam olarak yansitkiing; bilgierin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu,
konuyla ilgili bilgierl tam ve dogru clarak elde etmek igin gerekli tim gabalar gésterdidimizi ve yapllan bu acikiamalardan sorumu
oldugumuzu beyan ederiz,

Iy

Telif Hakki ve Gekince Ihban Bildirimi{2009)
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0 ALARKO

GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

Mualim Nacl Gad. No : 89
34347 Orlakdy-ISTANBUL
_] Tel : (0212) 227 52 00/ pbx
Faks : (0212) 260 35 04
TICARET SICIL NO : 155313
BOYUK MUKELLEFLER V.D.: 0510023040

ILGILI YAZINIZDA ASAGIDAKI ISARETIMIZ] BELIRTINIZ.
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ALARKO GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI’NIN
27.3.2013 TARIRINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI

TUTANAGI

Alarko Gayrimenkut Yatirim Ortakligit Anonim $irketi’nin 2012 yilina ait Genel Kurul Toplantrst 27.3.2013
tarihinde, saat: 15.00%de, sirket merkez adresi olan Muallim Naci Cad. No.6% Ortakdy/Istanbul adresinde,
istanbul Il Ticaret Mtidtirligii'niin  26.03.2013 tarih ve 9095 sayih yazilaryla gorevlendirilen Bakanlik
Temsilcisi KEZBAN UDGU ' nun gdzetiminde yapilmgtir.

Toplantiya ait ¢agn kanun ve esas sézlesmede ngdrilldligl gibi glindemi ve esas sdzlesme tadil metnini do
intiva edecek sekilde, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 15.2.2013 tarih ve 8259 sayilt niishasida
dizeltmenin 25.2.2013 tarih, 8265 sayili niishasinda ve sitket merkezinin bulundugu yerde miintesir
Yenighn gazetesinin 18.2.2013 tarih 10215 sayili niishasinda diizeltmenin 26.2.2013 tarih, 10223 sayilt
ntishasinda, girketin internet sitesi ve EGKS’de ilan edilmek suretiyle stiresi iginde yapilmgtir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, sirket paylarmin 10.650.794,-TL toplam itibari degerinin; toptam itibari
deperi 6.342.783,463 TL olan 634.278.346 paym temsilen olmak Uzere toplantida temsil edildigi ve biylece
gerek kanun ve gerekse esas stzlesimede dngoriilen asgari toplanti nisabinin meveut oldugunun anlagilmasi
iizerine foplanti Yénetim Kuruly Bagkam MUSTAFA FILIZ tarafindan, Yonetim Kurulu Uyeleri MEHMET
AHKEMOGLU, MEHMET SAGIROGLU ve Sitket denetgisi AYKUT BAYCAN’in da toplantida hazir
bulundugn belirtilerek fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilarak glindemin gorilstiimesine gegilmistir.

Tevdi eden temsilcilerinin 858,164 TL itibari degerli paylart temsil ettikleri toplanti bagkam tarafindan Genel
Kurul’a agiklanmigtir.

Giindem maddeleti Genel Kurul’a okunmus ve glindem maddelerinin siasinin degistirilmesi ile ilgili bir oneri
olmadtfi igin giindem maddelerinin gdriigiilmesine ilan edildigi sirada devam edilmigtir.

1. Saygt dwrugunda bulunuldu.

2. Toplanti Bagkanhgma MUSTAFA FiLiZ’in, Oy Toplama Memurlugu'na AYSEL YURUR'in ve
Tutanak  Yazmanhg'na BURCAK GUVEN'in segilmelerine oybirligi ile karar verildi.
Aytica Toplanti Bagkani Elektronik Genel Kurul Sistemini kullannak iizere sertifika sahibi olan Sirket
galigam FATMA ACAR? 1 gbrevlendirmisgtir.

3. Genel Kurul tutanaklarinm imzalanmasi igin Toplanti Bagkanlii’na yetki verilmesine oybirligi ile karar

verildi.




4.

=~

=]

2-

Yonetim Kurulu Uyeliklerine, Alarko Holding A.§."yi temsilen segilinig olan Mustafa Filiz Melinet
Ahkemoplu ve Hilmi Onder $ahin’in, Alsim Alarko Sanayi Tesisleri ve Ticaret ASyi temsilen
segilinis olan Ahmet Onder Kazazoglu ve Mehmet Alper Kaptanofhe'nun istifalan ile bosalan
Yonetim Kuruiu Uyeliklerine, Tiik Ticaret Kanununun 363 iincit maddesi uyarinca secilmis bulunan
Mustafa Filiz (1.C. Kimlik No: 47986141280), Mehmet Ahkemoglu (T.C. Kimlik No: 31787198420)
Hilmi Onder Sahin (T.C. Kimlik No: 14554639838), Ahmet Onder Kazazoglu (T.C. Kimlik No:
52828764046} ve Melmet Alper Xaptanoglunun (T.C Kimlik No: 40042528476) asaletlerinin
tasdikine oybirligi ile karar verildi.

Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporu ile 2012 yihi Finansal Durum Tablosu ve Kapsamh Gelir Tablosu
Yénetim Kuralu liyoleri tarafindan okundw, miizakereye agildi. S6z alan olmadi,

Murakiplar Kurulu Raporu ise Murakiplar tarafindan okundu, Bagunsiz Denetleme Kurulugu raporunun da
okunmasindan soura miizakereye agildi. 36z alan olmad1.

2012 yili Finansal Durum Tablosu ve Kapsamli Gelir Tablosu oybirligi ile tasdik edildi, 2012 yih
faaliyetlerinden dolayr Yénetim Kurulu fiyeleri ile Sirket Murakiplart ayr1 ayr1 yapilan oylama sonucunda
oybirligi ile ibra edildiler,

Sirket Esas Sozlesmesinin (2), (3), (4), (5), (6), (7), (9), (11), (12), (13), (14), {15), (16), (18), (19), (20),
(21), (22), (23), (24), (25), (26), (27), (28), (29), (30), 31), (32), (33), (3 5}, (36), (37) nci maddelerinin
tadili ile (17) nci maddenin iptaline iligkin Sermaye Piyasast Kurulu’nun 31.01.2013 tarih, 12233903-82-
908 sayili izin yazisi ve T.C. Giimrltk ve Ticaret Bakanligy I¢ Ticaret Genel Miidtirldgti’ntin 04.02.2013
tarih, 67300147/431.02,8940-140718-1135-696 sayil1 izin yazilari okundu. Jzin yazilari eki esas sbzlesme
tadil metninde yeralan maddelerin eski ve yeni gekilleri verilen dnerge dogrultusunda oybirligi ile okundu
sayilarak ;

Yapilan miizakere ve oylama sonucunda girket esas sézlesmesinin (2), (3), (4), (5), (6), (7), (9), (11), (12),
(13), (14), (15), (16), (18), (19), (20), (21), (22), (23), (24), (25), (26), (27), (28), (29), (30), (31), (32), (33),
(35), (36), (37) nei maddelerinin aynen Sermaye Piyasasi Kurulw’nun ve T,C. Glunrlik ve Ticaret Bakanhj1

I Ticaret Genel Milddrliigii’niin yukarida belirtilen izin yazilan eki olan ve isbu toplanti tutanagina ekli
tadil metninde yazili oldugu sekilde tadiline (17) nci maddenin iptaline ve yeni metnin kabuliine,

oybirligiyle karar verildi.

Yénetim Kurulu yelerinin ve tist dilzey ydneticilerin teretlendirme esaslart hakkinda ydnetim kurulu
tacafindan bilgi verildi.

Kar dagitumi ile ilgili Yonetim Kuralunun teklifi okundu. Hissedarlarm onergeleri okunarak, yapilan
oylama sonucunda, Yonetim Kurulu faaliyet raporunda anerildigi itzere ve verilen dnerge dogrultusunda;

Sirketimizin, 2012 yilma ait finansal tablolaninda yer alan dénem kér1 14.271.557 TL’ dir. Onceki yillarda
aynitan birinei tertip gencl kanuni yedek akge tutari yasal tavana ulaghfmdan, net dagitilabilir dénem Kari
da 14.271,557 TLdir.

Net dagtilabilic donem kariun % 20° sine tekablil eden 2.854.311 TL tutarindaki kismuun birinei
temettli olarak hesapianmasina, hesaplanan bu bivinei temettiinlin 2.304.540 TL kisminmn ortaklara kiir
payi olarak nakden dagitilmasina, bakiyesinin ise dagitilmayarak olagantistii yedek akgelere eklenmesine,

Dagitilacak kér pays tizerinden 177.200 TL tutarinda ikinei tertip genel kanuni yedek akge ayrilmasma,
Kalan tutarin olaganiistli yedek akgelere eklenmesine,

Kar pay1 dagitimina 31 Mayis 2013 tarihinde baglanmasina,

oybirligi ile karar veritdi.
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Yonefim Kurulu llyeliklerine Mustafa Filiz (T.C. Kimlik No: 47986141280), Mehmet Ahkemoglu
(T.C. Kimlik No: 31787198420) Hilni Onder Sahin (T.C. Kimlik No: 14554639838), Ahmet Onder
Kazazoplu (T.C. Kimlik No: 52828764046) Mehmet Alper Kaptanoglu’nun (T.C. Kimlik No:
40042528476), bagumsiz {iye olarak frzet Cemal Kigmir (T.C. Kimlik No: 50623227636) ve Mehmet
Sagoglu’nun (T.C. Kimlik No: 12146731960), 3 yil siire ile gorev yapmak Uzere segilmelerine ve
Yonetim Kurolu tiyelerinden zzet Cemal Kigmir ve Mehmet Sagiroglu’na ayhk briit 2.750,-TL licret
verilmesine, diger Yonetim Kuruly iiyelerine {icret verilmemesine oybirtigi ile karar verildi,

Yionetim Kurulu dyelerine, Tiirk Ticaret Kanununun 395 ve 396 nct maddelerinde amlan yetkilerin
taninmasina, oybirligi ile karar verildi.

Sermaye Piyasast Kurulw'nun Seri: IV, No: 56 Sayilt Tebliginin ckindeki “Kurumsal Ydnetim
flkeleri’nin (1.3.7) maddesinde belirtilen y&netim hakimiyefini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu tyelerinin, tist diizey yoneticilerin ve bunlarm es ve jkinei dereceye kadar kan ve sthri
yakmlarmn, bu tebligdeki islemleri yapmadiklarni hususunda bilgi verilerek; mevzuat degisikligi
nedeniyle bu kigilere stz konusu islemler igin yetki verilmes hususunda bir karara gerek olmadigna,

oybinligiyle karar verildi.

Tiirk Ticaret Kanunu hilkiimlerine gire girket denetgilifine Denet Bagumsiz Denetim Yeminli Mali
Mitsavirlik A.S. (Member, BDO International Network)nin segilinesine oybirligi ile karar verilmigtir.

Sermaye Piyasast mevzuatma gbre Yonetim Kuralu’nea segilmis bulunan bagimsiz denetleme kurukugu
Denet Bagunsiz Denetim Yeminli Mali Miisavirlik A.$. (Member, BDO International Network) ile
denetleme sozlegmesi imzalanmasima ve stzlegme taslagmn aynen onaylanmasma oybirfigi ile karar
verildi.

Yonetim Kurnlu taafindan hazirlanan “Genel Kurulun Caligma Esas ve Usulleri Hakkmda Ig Yonerge”
verilen dnerge dogrultusunda oybirligi ile okundu sayilarak yapilan miizakereler sonucunda oybirligi ile
onaylandt.

Giindemde gorllgiilecck bagkaca konu kalmadigindan toplantimin bittigi Toplautit Bagkam tarafindan
bildivmekle isbu tutanak toplantt mahallinde tanzim edilerek 3 numaral kavar uyarmca imzalanmig ve
toplant cvraklarmm gerokli niishalari Bakanlik Temsilcisine geri kalanlar: ise Yonetim Kurulu Bagkam
Mustafa Filiz’e tutanakla teslim edilmigtir.

BAKANLIK TEMSILCISI TOPLANTI BASKANI
KEZBAN UDGU MUSTAFA FIL

0Y TOPLAMA MEMURU TUTANAK YAZMANI
AYSEL YURUR BURCAK GUVEN
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ALARKO GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIG! ANONIM SIRKETI
ESAS MUKAVELE TADIL METNI

ESKI METIN

MADDE 2.  SIRKETIN UNVAN!

Sirketin invam “ALARKO GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKET] * dir . (Bundan
héyle, isbu mukavele metninde kisaca * SIRKET * diye anilacaklir . )

MADDE3.  MERKEZ VE SUBELER

Sirkelin merkezi Istanbul / Beyoglu ' ndadir . Adresi Necatibey Cad. No . 84 Karakty / ISTANBUL '
dur. Adres degjisikliginde yeni adres , Ticaret Siciline tescil ve Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesi 'nde
ifan etlirilir ve ayrica Sanayl ve Ticaret Bakanii§i ve Sermaye Piyasasi Kurulu 'na bildirllir . Tescil ve
ilan ediimis adrese yapilan tebligat girket 'e yapiimig sayilir. Tescil ve ilan edilmig adresinden
ayrilmig olmasina ragmen , yeni adresini stiresi Iginde tescil ellirmemis girket igin bu durum fesih
sebebi sayilir . Sirket , Tirk Ticaret Kanunu Huktmleri dairesinde Sanayi ve Ticaret Bakanliji ile
Sermaye Piyasas! Kurulu 'na bilgl vermek  garts ile ldare Mecllsi Kararina misteniden , yurt iginde
ve yurt diginda subeler ve burolar agabilir , murmessillikler ve ilibat barolart Kurabilir .

MADDE 4. SIRKETIN MAKSAT VE MEVZUU

Sitket Sermaye Piyasasi Kurulu ‘nun gayrimenkul yalirim ortakhklarina iligkin duzenlemelerinde
yazill amag ve konutarla igligal etmek lizere kuruimus olup, Sirketin faaliyet esaslar, porlfdy yatinm
politikalart ve yonetim sinifamalarinda, Sermaye Piyasasi Kuruly "nun dbizenlemelerine ve ilgili
mevzuata uyulur .

Sirket hak ve alacaklannin tahsill ve temini igin aynl ve gahsi her trl0 teminat almak, buntarla ligili
ofarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve éze! kuruluglar nezdinde tescll, terkin ve dider

hiton Islemleri yapabilir.

Sirket portfoylnden ayn , kendi ihliyacimn gereklrdigi miktar ve dederden faginir ve -tasmmaz mal
satin alabilir , satabilir veya kiralayabilir .

Sirket huzur hakki , tcrel, kar payr gibi faaliyetlerinin gerektirdigi ddemeler diginda mal varhfindan
ortaklarina , yonetim ve denetim kurulu Uyelerine , personeline ya da Gglincl kigilere herhangi bir
menfaat saflayamaz .

Sirket yukarida sayllan amaglarina ulagabilmek igln Sermaye Piyasasi mevzuatinca izin verilen
menkul ve gayrimenkul mallan ve bu mallara miteallik ayni ve sahsi haklari kismen veya tamamen
satin alabilir , satabilir, kismen veya tamamen kiralayabilir , kira stizlegmelerini tapuya gerh
oftirehilir, gaytimenkuller Uzerinde irtifak , intifa , sUkna , kat irtifaki , ka mlkiyeli tesis ve
fokkedehilir, kat kargihigi yapilan projeferde projenin gerceklegtiritecedi arazilerin sahiplerince
ortakliga bedelsiz veya dligik bedel kargiligi orteklik lehine (st hakki tesis edilmesi halinde projenin
Ye‘,migatl olarak arazi sahibi lehine Ipotek veya sintli ayni haklar tesisl edimesi ve yapilacak
kredi temini amacwla!portfbydeki varliklarl rehin ve ipotek edebilir, bagkasina ait
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gayrimenkuller Uzerinde ipotek kabul edebifr, fekkedebilir, mikellefiyetli ya da mbkellefiyetsiz
tasarruflarda bulunabilir, gayrimenkulleri ifraz ve tevhid eftirebilir, parselasyon yaptirabilir, Medeni
Kanun geregince ayni ve gahsi haklarla ilgili her tarlt itizami ve tasarrufi iglemleri yaptirabltir .

MADDE 5. S[RKETIN MUDDETI

Sirketin hukuki varligi muayyen bir stire ile takyit olunmamighr. Bununia beraber , Umumi Heyet .
Turk Ticaret Kanununda gtisterilen toplanti ve karar nisaplanna rlayet garti ile ana stzlegmeyi tadil
oderek Sirketin sUresini simirlayabllir . Bu gekiide takyit olunan slre , gene kanuni gartlara uyularak
daha da kisiflanabileceji gibi, uzatilabilir ve halta gene stiresiz hale dontigtlrlebilir .

Esas Mukavelenin tadili mahlystinde olan isbu kararlarin tatbikinden énce Sermaye Piyasas Kurulu
ve Ticaret Bakanligi 'ndan mUsade alinmas) gereklidir .

MADDE 6- ESAS SERMAYE

Sirket, 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu huktmlerine gore kayifli sermaye sistemini kabul
elmis ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 30.5.1996 tarih ve 744 saylli izni ile bu sisteme gegmiglir.

Sirketin kayith sermayesi 20.000,000,-(Yirnimilyon)TL olup herbiri 1(Bir) Kr iibari degerde
2.000.000.000 paya bdlinmUstdr.

Sirkelin -~ gikanimig  sermayesi lamamt sdenmis  10.650.794 -(Onmilyonaltiydzellibinyedi-
yUzdoksanddrt) TL'dir.

10.650.794,-TLIk gikarilmig  sermaye  beherinin  nominal degeri 1(Bir) Kr tibari defjerde
1.065.079.400 paya b&iinmuslur.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan verilen kayifii sermaye tavan Izni, 2012/2016 yillan (5 yil) igin
gegerlidir, 2016 ydi sonunda izin verllen kayith sermaye tavanina ulagilamamig olsa dahi, 2016
ylindan sonra Yonelim Kurulu'nun sermaye artinm karari alabilmesi f¢ln; daha dnce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar igin Sermaye Piyasasi Kurulw'ndan izin almak suretiyle Genel
kuruldan yent bir stre Igin yetki almasi zorunludur. Stzkonusu yelkinin alinmamasi durumunda,
Sirket kayitll sermaye sisteminden gikmig sayilir.

Yonetim kuruly, 201212016 yillan arasinda Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiklmlerine
uygun olarak gerek gtrdigh zamanlarda kayith serinaye tavanina kadar gikanlmig sermayeyi
arlirmaya yetkilidir.

Hisselerin nominal degeri 1.000,-TL iken énce 5274 sayill TTK'da dejisiklik yapiimasina dair kanun
kapsaminda 1 Ykr, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11983 sayill Bakanlar Kurulu Karan il
Yeni TOrk Lirast ve Yeni Kurugta yer alan “Yeni" ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde kaldiriimasi
sebebiyle 1 Kurug olarak degistirilmiglir. Bu degigim sebebiyle toplam pay sayisi azalmig olup her
biri 1.000,~TLik 10 adet pay karsihifjinda 1 Kurugiuk 1 pay verileceklir. Soz konusu degigim ile ilgill
olarak ortakiann sahip oldufju paylardan dofan haklan saldichr. Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslan gercevesinde kayden izlenir.

e
‘ w,/: ﬁmas stzlegmede yer alan “Tirk Lirasi” ibareteri yukanida belirtilen Bakantar Kuruly Karari

degigtirilmis Ibarelerdir.




Cikanlmig sermayenin 235.000,-TL's1 ayni, 1.000.000,-TL'si emisyon priminden, 500.000,-TL's1
1998 yili kar payindan, 519.000,-TL's) hisse senetleri Ihrag primleri fonundan, 108.000,-TL'st maddi
duran varliklar yeniden degerleme defer artig fonundan, 66.000,-TL's1 birlegme nedeniyle Konut
Ingaat ve Tlcaret A.$.nin Bzvarligindan, 375.000,-TL’si 2000 yili kar payindan, 1.925.100,-TL'sI
2005 yili kar paymdan, 5.160.694,-TL's1 2008 yili kar payindan sermayeye ilave edilerek, 765.000;:
TL's1 da nakden Kargilanmigtir.

Fondan ve kar payindan kargilanan kisim sirket ortaklarina hisseleri nispetinde bedelsiz olarak
dagidmstir.

MADDE 7- PAYLARIN NEV | DEVRI VE HALKA ARZ

Sirketin 10.650.794,-TL'lik gikarimig sermayesini olugturan 1,065.079,400 adet payin 40.000.000
adedi nama 1.025.079.400 adedi hamiline yazilidir.

16.500.000 adet A grubu nama, 23.500.000 adedi B grubu nama ve 1.025.078.400 adedi G grubu
hamilinedir.

Nama yazill paylarin devri herhangi bir kisittamaya tabi dejildir.
Sermaye arlrm yoluyla ihrag edilecek paylar C grubu ve hamiline yazili olacakiir.

A grubu paylar Yonetim Kurulu yelerinin segiminde 4 aday; B grubu paylar ise Yonetim Kurulu
(yelerinin segiminde 3 aday gdsterme hakkina sahiptirler. Yonetim Kuruluna aday gosterme imtiyazi
diginda imtiyaz tagiyan pay thrag edilemez.

Yapilacak sermaye arlinminda ihrag olunacak paylann hamlline olmasi esastir. Yonetim Kurulu
¢esilli gruplarda pay ihrag edebilir.

Aynica Yénelim Kurulu, ifibarl de@erinin Uizerinde pay gikanimasi, pay sahiplerinin yeni pay alimak
haktarinin sinirlandiriimast konularinda karariar alabilir.

Sermaye arttiriminda riighan hakk: kuflanitdiktan sonra katan paylar ile righan hakki kultaniminin
kisilandigi durumlarda yeni ihrag edilen thm paylar nominal degerlerinin altida olmamak bzere
plyasa fiyati ile halka arz edilir.

Cikanlmig sermaye miktarinin girket Onvaninin kullanildii belgelerde gbsterilmesi zorunludur.

MADDE 9, PORTFOYDEK| VARLIKLARIN MUHAFAZAS! VE SIGORTALANMASI

Sirket poriféyline alinan menkul kiymeller veya bunfart temsil eden belgeler Sermaye Piyasas
mevzuall gergevesinde yapilacak saklama stzlegmesi ile Takas ve Saklama Bankasi A.S. veya
Sermaye Plyasasi Kurulu dizenlemeleri uyarinca saklama hizmeli vermek (zere kurulabilecek
kuruluglarda muhafaza edifir .

Sirket. portfoylinde yer alan arsa, arazi, haklar ve henbz ingaatina baglanmang projeler harig olmak
u;gfe;.;qm:'oir'jlg{{é’p“ olugabilecek her tUrlli hasara kargt rayi¢ degerlerl Gzerinden sigoria edimesi
z'oriml;q,gd't_l,r,.,é _ *:%;
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MADDE 11.  YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

Sirket, Genel Kurul tarafindan, Tlrk Ticaret Kanununun 312 ve devami maddeleri ile igbu Esas
Mukavele Hukurmleri dairesinde en gok 3 yil lgh segllecek ve gogunlugu icrada gorevli clmayan 7
kisilik bir Y6netim Kurulu tarafindan 1dare ve temsil olunur

Yénetim kuruluna 2'den az olmamak Uzers, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yénelim
ikelerinde belirlilen yonetim kurulu yelerintn ba§imsizigina iligkin esastar ¢ergevesinde yeterli
sayida bagimsiz ydnetim kurulu Uyesi genel kurul tarafindan segilir,

Yénelim kurulunda gorev alacak bagimsiz Oyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasas! Kurulu'nun
kurumsal yénetime iligkin duzenlemelerine gare tespit edilir.

Yonetim Kurulu tyeterinden 4 Gye A grubu, 3 lye B grubu pay sahiplerinin gdsterecedi adaylar
arasindan ve genel kurulca tayin olunur,

Muddetleri dolan Uyelerin tekrar segilmeleri mumkUndr .

Htkmi sahis hissedarlan temsiten Yénetim Kuruluna segilebilecek olan gergek Kigi Uyeler, lamsil
cifikleri htikmi sahislarta olan temsil mUnasebeti sona erdi§i takdirde tiyelik sifatlanni
kendiliklerinden kaybederler .

Azll, islifa, 6lum veya Tirk Ticaret Kanunu ‘nun 315. maddesinde yazih sair herhangi bir sebepten
dofayl Gyeliklerden herhangl birinin agilmasi halinde, yerine Yénetim Kurulu T.T.K. ve SPK
dizenlemelerinde  beliditen kanunl sarllara haiz bir kimseyl geglcl olarak seger. Yen! Gye layini
hususunda yukartdaki sarllara riayel esastir.

Bu gekilde segilen yeni Uye ilk adl veya fevkalade genel kuru! toplantisina kadar vazife gorlr.
Uyenin asaleten tayini genel kurulun tasvibine baghdir.

vonelim Kuruluna muvakkaten segilen yeni liyenin gtrev slresi, genel kuruldan fasvip gorlilmesi
halinde yerini aldifji Gyenin gtirev silresi kadardir ,

Yénelim Kurulu Gyelerinin goguniugunun T.C. valandagi olmalar ve Tark Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuatinda dngdrllen gartlar tagimalari gerekir

MADDE 12.  IDARE MECLISININ TOPLANTILAR!

|dare Meclisi , Sirket isleri agisindan gerekll gorifen zamanlarda toplanir. Ancak ayda bir kez
toptanmass mecburldir , Toplantilarda her Uyenin bir oy hakki vardir .

(dare Meclisi "nin toplanti glindemi ldare Meclist bagkan tarafindan tespit ediir . Idare Meclisi karari
ile gindemde degisikiik yapilabilir .

Fevkalade durumlarda Uyelerden birisinin yazili istedi Uzerine bagkan , Idare Meglisinl toplantiya
_g_;aglrmazsa , Uyelerde res "en ¢agiri yetkisine haiz olurlar .
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Toplanl yeri Sirket merkezidir . Ancak ldare Meclisi , karar almak sariyla bagka hir yerde
toplanabitir ., [dare Meclisi tiye tam sayisinin yanisindan bir fazlas) gogunlukla toplanir ve karartarini
foplantiya kalitanlarin goguniugu ile alir . Oylarda esitllk olmasi halinde teklif red edilmig sayilir .
|dare Meclisi 'nde oylar kabul ve red olarak kullanilir . Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini
yazarak imzalar . Toplantiya katilmayan UOyeler yazili ofarak veya vekil tayin elmek suretiyle oy
kulllanamazlar . _

SPK tebliginde belirtilen tzellik arz eden karadarda tebli§ hitkiimlerine uyulur.

MADDE 13,  IDARE MECLIS| OYELERININ UCGRETI

|dare Meclisi azalar) ile murahhas aza veya azalara aylik maktu Gicret ve / veya her toplanti igin
huzur hakki verilip verilmeyecedini ve verileced takdirde miktarlarini Urumi Heyet teshit eder .

MADDE 14.  SIRKETIN IDARESI VE [DARE MECLISINDE GOREY BOLUMU

Sitkelin Idaresi ve harice karsi temslli , Idare Meclisine ailtir . Idare Meclisi , Idare Igterinin Idare
Maclisi Azalan arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim edilecegjini tesbit eder .

[dare Megclisi , temsil selahiyetinin ve Idare Islerinin hepsint veya bir kismini Idare Meclisi Azas) olan
murahhas azaya ve / veya pay sahiplerinden veya harigten bir Mdtre , Tlrk Ticaret Kanunu ‘nun
319. cu maddesi uyarinca birakabilir , verdigt yetkileri kisittayabillr , kaldtrabilir, her gahsa her turlt
vekaleinameler verebilir, verdigi vekaletnamelerde sinirlamalar yapabilir .

Mudirler , [dare Meclisl azalarinin vazife middetlerini agan bir zaman igin tayin olunabilirler .

MUrdir ve sair bilctimle mtstahdem ve iggilerin Ocretlerinin teshitine ldare Meclis! veya bu konuda
yetki verecedi naipleri yelkilldir .

|dare Meclisi TTK , SPK ve ilgili sair mevzuatla genel kurulea kendisine verilen gorevieri ifa eder .
Sirket 1arafmdan verilecek bitln belgelerm ve yapilacak sézlegmelerin gecerli olabilmesi igin

gereklidir.

MADDE15.  SIRKETIN TEMSIL VE ILZAMI

ldare Meclisi, $irketl temsile mezun selahiyetli kimseleri, bunlanin imza yetkilerini ne gekilde istmal
adeceklerini tespit ve keyliyeli usulen tescil ve ilan eder .

ldare Meclisi tarafindan aksine bir karar verilmedikge, Sirket namina fanzim edilip Sitkeli borg ve
taabhilt alfina sokacak her nevi muamele ile her ¢esit evrak ve vesaikin muteber olmasi igin |
bunlann Sirket Unvan tablinda |dare Meclisi Azalarindan herhangi Iklsi tarafindan mugtereken




MADDE 16. MURAKIPLAR

Genel Kurul , gerek hissedarlar arasindan veya gerekse harigten , en gok ( 3 ) sene igin 3 murakip
seger . Murakiplarin Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Plyasasi mevzualinda dngdrlilen sartlan
lagimalarl gerekir.

MADDE 17, MURAKIPLARIN GOREV VE UCRETLERI

Murakiplartn  gdrev , yelki ve sorumfuluklan ile murakiplarta ilgili diger husustarda Turk Ticaret
Kanunu 'nun 347 ila 359. cu maddeleri uygulanr .

Murakiplara tdenecek (cret , ayitk veya yillik olarak Idare Meclisinin tekiifi Uzerine Umumi Heyelge
kararlagtirthr .

MADDE 18, GENEL MUDUR VE MUDURLER

Yonetim kurulunca, Sirket Islerinin yOrQt0imesi igin bir genel miidur ve yeterli sayida mUdir alanir.
Genel mudor olarak gorev yapacak Kigilerin ekonomi, finans, igletme, hukuk, ingaat, mimaritk veya
benzeri alanlarda editim veren dért yillik ylksek bgrenim kurumlarindan mezun olmus olmas) ve
gayrimenkul yatinmlar ile yakindan ilgili ofan hukuk, ingaat ve finans gibi afanlarda en az bes yiliik
tecriibeye sahlp olmasi sart aranir, Yalnizea gayrimenkul alim satim: ile ugragmak bu alanda

edinilmis tecrlibe sayimaz.

Genel midur, yonetim kurulu kararlart dogrultusunda ve Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikimlerine gdre Sirketi ySnelmekle yUkimitdur.

MADDE 19.  YONETICILERE iLiSKIN YASAKLAR

Yonetim kurulu Gyeleri, T.T.i.'nun 334. maddesi ile getirilen sirketle muamele yapma yasagindan
ve 335. madde ile getirilen rekabet yasagindan muaf tutulmak i¢in ortakhk genel kurulundan izin

alamaziar.

MADDE 20.  UMUMi HEYET TOPLANTILARININ GESITLERI , TOPLANTILARDA
KOMISER BULUNMASI

Urumi Hevetler, ya adi veya fevkalade olarak toplanir. Adl Umumi Heyet , Sirketin hesap senesinin
sonundan itibaren (g ay iginde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida, Tlrk Ticaret
Kanunu'nun 389.cu maddesinde yazili hususlar Incelenerek gerekli kararlar alinir.

Fevkalade Umumi Heyetler, Sirket islerinin icap ellirdigi hallerde ve zamanlarda, kanun ve isbu
Esas Mukavelede yazili hilkiimlere gére foplanir ve gereken kararlar alimir.

Hissedarlar Umumi Heyetin gerek adi ve gerekse fevkalade toplantilarinin tarih ve yeri, en az yirmi
: /_gﬁrft_e,we_l Ticaret Bakanligina bildirilecektlr. Bu bildirme ile birlikte, glindem ve sair gerekii evrakin
e surqﬂ'ér"f‘d‘éhggnderileceklir. Bu toplantilarin kaffesinde Ticaret Bakanliginin bir mlimessili hazir

l,‘dyle bir temsilclnin hazir bulunmadidr Umumi Heyet toplantilarinda alinan kararlar
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MADDE 21.  NISAP

Gerek adi ve gerekse fevkalade Umuml Heyet toplantifarinda toplanti nisaplan ve rey ekseriyetleri,
Turk Tlearet Kanunu ‘nun hiikGmlerine tabidir .

MADDE 22,  REY HAKKI

Hissedariar veya vekilleri hissedarlar genel kurulunun gerek adi ve gerekse fevkalade
toplantilarinda sahip olduklar veya temsil etlikleri hisselerin her blri igin bir rey hakkina sahiplirler.

BIr hisse senedinin birden gok maliki bulundugu takdirde, bunfar ancak bir temsiicisi vasitas fle Tay
haklarin kulianabilirler .

MADDE 23. REY KULLANMA SEKL|

Umumi Heyet Toplantifarinda reyler el kaldirmak  sureli ile verilir . Ancak , sermayenin %10 'unu
temsil edenlerin talebi zerine gizll oya bagvurmak lazimdir .

WADDE 24. VEKALETEN TEMSIL

Umumi Heyet toplantilarinda hissedarlar , hisse sahibi olan veya olmayan kimseler tarafindan
vekaleten temsil edilebllirler .

Sirkefte hissedar olan vekiller , kendi oy haklarindan baska , vekalelen temsil ellikleri hissedarlarin
sahlp olduklan oylari da kullanmaya yetkilidirier .

Vekaletnamenin sekll , Idare Meclisi tarafindan tanzim ve ilan edilecektir .

Sermaye Plyasasi Kurulu 'nun vekaleten oy kullaniimasina iliskin duzenlemelerine uyulacaklr .

MADDE 25,  SIRKETIN HESAP SENESI

Sirketin hesap senesi , Ocak ayinin birinci gtin baslayarak Aralik ayinin sonuncu glind biter, Fakat
ilk hesap senest, [stisnai ofarak , Sirkefl kat'i surelte kuruldugu tarih olan ighu Esas Mukavelenin
Ticaret Siciline tescil edildi§i glin ile , o senenin Aralik ayinin sonuncu glnti arasindaki miiddeli

jhtiva eder .

MADDE 26.  SAF| KARIN TESBITI VE DAGITILMASI

Sirketin genel masraflan lle muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri uyarinca
Sirketge 6denmesi ve ayrimasi zorunlu olan meblaglar lle Sirkel tuze! kigiligi tarafindan ddenmesi
gereken zorunlu vergller ve mali mikellefiyetler igin ayrilan Xargiliklar, hesap yili sonunda tesbit
olunan gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yilltk bllangoda gbriilen safi (net) kardan varsa
gegmis y)l zararlarmin dUglimesinden sonra kalan miktar agadidaki sira ve esaslar dahilinde
dagitilirevoe,
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Birinci Teriip Kanuni Yedek Akce

a) Kalanin % 51, Tork Ticaret Kanunu'nun 466, maddesi uyannca ddenmis sermayenin %
20'sini buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akge olarak aynilir.,

Birinci Temettll

b) Kalandan, Sermaye Piyasast Kurulu'nca saptanan oran ve miklarda birinci temeltl aynlr,

lkinci Temefili

¢) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar distidOkien sonra kalan kismi genel kurul
kismen veya tamamen ikinci temefll hissesi olarak dagiimaya, dénem sonu kar olarak
bitangoda birakmaya, kanuni veya ihtiyart yedek akgelere ilave elmeye veya oladantistil yedek
akge olarak ayirmaya yetkilidir,

Iking] Tertip Kanuni Yedek Akce

d) Turk Ticaret Kanunu'nun 466, maddesinin 2. fikrasi 3. bendi geregince; ikinci tertip kanuni
yedek akgenin hesaplanmasinda; safi kardan % 5 oraninda kar payi dugtldukten sonra pay
sahlpler] fle kara igfirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtinlmig olan kismin onda birl
esas almur ve fkinci terfip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

g) Yasa hukml fle aynimasi gereken yedek akgeler lle bu esas sdzlesmede pay sahipleri Igin
helirlenen birincl temettl aynimadikga, bagka yedek akge ayrimasina, ertesi yila kar
aklarimasina ve ybnelim kurulu Gyeleri ile memur, mislahdem ve iggilere kardan pay
dagitiimasina karar verilemez.

MADDE 27.  KARIN DAGITILMA TARIH|

Senelik karin hissedarlara hangl tarihte ve ne gekilde verilecedi Sermaye Piyasas) Kurulu {ebligleri
nazara alinarak , ldare Meclisinin tekiifl Uzerine Umumi Heyet tarafindan kararlagtinhr . Bu esas
mukavele hikUmlerine uygun olarak dagitiimig olan karlar geri alinmaz.

MADDE 28.  YEDEK AKCELER

Safi kardan % 5 nisheli ile tefrik olunan kanuni ihtiyat akgesi , Sirket sermayesinin % 20 ‘sine
varincaya kadar ayrir . Bu miktar herhangi bir sebeple azalacak olursa , yeniden % 20 ‘ye balig
oluncaya kadar [hiiyat Akgesi aynlmasina devam olunur .

MADDE 29.  SIRKETE AlT [LANLAR

Sirkete ail olup , ilan edilmesi gereken hususlar T.T.Kanunun 37/4 fikrasl hikml saki kalmak
sartiyla , sirket merkezlnin bulundugu yerde gikan bir gazete ile yapilir . Sirket faaliyetleri ile ilgili
P gnl r T.T.K., SPK. ve ilgili tebligdeki usul ve esaslar gergevesinde yapilir,

Piyasasi mevzuatindan kaynaklanan sair itan ve bilgi verme hukOmleri sakiichr .
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Genel kurul toplanti ilani, mevzuat ile éngdrien usullerin yani sira, mUmkUn olan en fazla sayida
pay sahibine ulagmayi sadlayacak, elekironik haberlesme dahil, her tlrlly iletigim vasitast lle genel
kurul toptant) tarihinden asgari li¢ hafta énceden yapihir.

MADDE 30, ESAS MUKAVELE DEGISIKLIKLERI

Fsas Mukavelede yapilacak bilumum degisikiiklerin tekemmblll ve fatblki , Sermaye Piyasasl
Kurulunun ve Ticaret Bakanhginin iznine baghdir . Bu husustaki degigiklikler , usuliine gore tasdik
ve Ticaret Siciline tescll eftirldikten sonra , itantar tarihinden itibaren muteber olur .

MADDE 31.  YILLIK RAPORLAR

|dare Meclisi ve Murakip Raporlar ile Senelik Bilangedan, Umumi Heyet Zabiinamesinden ve
Hazirun Celvelinden birer ntisha, Umumi Heyetin son toplantt glntinden en geg bir ay zarfinda
Ticaret Bakanligiina gonderilecek veya toplantida hazir bulunan Komisere verilecektir.

Kurulca dUzenlenmesi 6ngtirilen mali tablo ve raporlar ite bafimsiz denetlemeye labi olunmasi
durumunda hagimsiz denetim raporu Kurulca belilenen usuf ve esaslar dahilinde Kurula gdnderitir
ve kamuya duyurulur.

MADDE 32.  KANUN HUKUMLERI

lsbu Esas Mukavelede mevcut olmayan hususlar hakkinda, Tork Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu ile vesalr mevzuat htiktimleri tatblk olunur.

Isbu esas mukavelenin TUrk Ticaret Kanunu'na, Sermaye Piyasasi Kanunu'na ve Sermaye Piyasas!
Kurulu dtizenlemelerine aykirt hiikimleri uygulanmaz.

MADDE 33.  ESAS MUKAVELE NUSHALARI

Sirket, isbu Esas Mukaveleyi bastirarak hissedarlara vereced! gibi, 1 nishasint Ticarel Bakanhigina
bir nlishasini da Sermaye Piyasasi Kuruluna gondereceklir.

MADDE 35,  SIRKETIN FESIH VE TASFIYESI

Shketin fesih ve tasfiyesi ve buna bagl muamelelerin nasil yapllaca§i hakkinda Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Plyasasi Kanunu ve diger figili mevzuat hikUmleri uygulanir.

MADDE 36. KENDILIGINDEN SONA ERME

Sirkelin kendiliginden sona ermesi ve minfesih addolunmasi Sermaye Piyasas! Kurulu'nun
ylirGrltkteki mevzuatina gore yQrtQiir.

M,
Fpy

¥ Fi )
T,
R,

RN !
J:-" 3 l"}
LA
ﬁ“' /-
- o f
ST

{) 4 SUBAT 201




MADDE 37. KURUMSAL YONETIM [LKELERINE UYUM

Kurumsal Yanetim Iikelerinin uygulanmasi bakimindan 8nemli nitelikte sayilan iglemlerde ve Sirketin
her 1010 liigkili taraf islemlerinde ve bglincl kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin
Islemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin duzenlemelerine uyulur.

Sermaye Plyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsat Yénetim likelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz olup esas
szlesmeye aykirl sayulir.
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ALARKO GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNI

YENI METIN

MADDE 2. SIRKETIN UNVANI

Sirkelin Ticaret Unvani "ALARKO GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI" dir. Bu
esas sbizlesmede kisaca “$irket” olarak anilacaktir,

MADDE 3. MERKEZ VE SUBELER

Sitkelin merkezl |stanbul / Begiktag'dadir. Adresi Muallim Naci Cad. No:69 Ortakoy / Beglktas /
ISTANBUL'dur. Tescll ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e yapilmig sayilir. Adres
defisikliinde yeni adres, Ticaret Siciiine tescll ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan etlirilir ve
keyfiyet ayrica Gomrik ve Ticaret Bakanligi ve Sermaye Piyasas) Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden aynimig olmasina rajmen, yeni adresini stiresi i¢inde tescll ettirmemis sirket i¢in
bu durum fesih sebebi sayilir, Sirket, Tlirk Ticaret Kanunu Huk(rmles] dairesinde GUmrik ve Ticaret
Bakanlig ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na bilgi vermek sart lle Yénelim Kurulu Kararina
miisteniden, yurt fginde ve yurl diginda gubeler ve burolar agabilir, mimessillikler ve irlibat brolari
kurabilir.

MADDE 4. SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulw'nun gayrimenkul yatinim ortakiiklarma iligkin dlzenlemelerinde
yazill amag ve konularla igtigal etmek tzere kurulmus olup, Sirketin faaliyet esastar, poriféy yatinm
politikalari ve yénetim sinirlamalarinda, Sermaye Piyasas) Kurulunun dizenlemelerine ve ilgili

mevzuata uyulur,

Slrket hak ve alaéaklarmm tahslli ve temini igin ayni ve gahsl her tUrlll teminat almak, bunlarla ilgit
olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve ozel kuruluglar nezdinde tescil, terkin ve diger
botln iglemleri yapabilir,

Sirket portfdyUnden ayri, kendi ihtiyacinin gereklirdigi miktar ve degerden taginir ve faginmaz mal
salin alabilir, satabilir veya kiralayahilir .

x5tk huzur hakk, ticret, kar pay! gibi faaliyetlerinin gerektirdigi ddemeler diginda mal vasligindan
P @gw ugzzYénetim Kurulu Uyelerine, personeline ya da GgilincQ Kisilere herhangi bir menfaat
/v St f alndz .
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Sirket yukarida sayilan amaglarina ulagabilmek igin Sermaye Piyasasl mevzuatinca 1zIn verilen
menkul ve gayrimenkuf mallari ve bu mallara mutteallik aynl ve gahsi haklari Kismen veya tamamen
satin alabilir, satabilir, kismen veya tamamen kiralayabilr, kira sozlegmelerini tapuya serh etlirebilir,
gayrimenkuller Uzerinde irlifak, intifa, slikna, kat irtifaki, kat mulkiyeli tesls ve fekkedehbilir, kat
karstigl yapilan projelerde projenin gergeklesliritecedi arazilerin sahiplerince ortakliga bedelsiz veya
ditglk bedel karsiligi ortakiik lehine Ust hakki tesls ediimesi halinde projenin teminati olarak arazi
sahibl lehine ipotek veya sinirh ayni haklar tesisi edilimes! ve yapilacak yatirmlar igin kredi temini
amaciyla porifydeki variiklan rehin ve ipotek edebllir, bagkasina ait gayrimenkuller Uzerinde ipotek
kabul edebilir, fekkedebilir, mukellefiyelli ya da mukellefiyetslz tasarruflarda bulunabifir,
gayrimenkuiler! ifraz ve tevhid eftirebilir, parselasyon yaptirabilir, Medeni Kanun geregince aynl ve
sahsi haklarla ilglli her tOrlty iltizarnl ve tasarrufi iglemler yaphirabilir .

MADDE 5. SIRKETIN SURES!

Sirketin hukuki varlid) muayyen bir siire lle kisitlanmamighr. Bununfa heraber, Genel Kurul, Tirk
Ticaret Kanununda gosterilen toplanti ve karar nisaplanna riayet sarti lie esas sbzlesmeyi tadil
ederek Sirketin stresini sinirfayabilir . Bu gekilde kisitlanan stire, gene kanuni garllara uyularak’
daha da kisitlanabilecegi gibi, uzatilabilic ve halta gene stiresiz hale ddnstQrtlebiir.

Esas Sozlesmenin tadili mahiyetinde olan Igbu karariarn tatbikinden énce Sermaye Piyasas) Kurulu
ve GUmruk ve Ticaret Bakanhgi'ndan izln alinmasi gereklidir, .

MADDE 6- SERMAYE

Sirket, Sermaye Plyasasi Kanunu hukUmlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulunun 30.5.1996 larih ve 744 sayih izni ile hu sisteme gegmigtir.

Sirkelin kayith sermayesi 20.000.000,-(Yirmimilyon)TL olup herbiri 1(Bir) Kr itibari defierde
2.000.000.000 paya bélunmilgtOr,

Gitketin  gikarlmis  sermayesi tamami  Odenmis 10.650.794 -(Onmilyonaltiytizellibinyedi-
ylzdoksandort) TL'dir.

10.650.794,-TL'hk ¢ikanlmig sermaye beherinin nominal degeri 1(Bir) Kr itibarl dederde
1.065.079.400 paya bélinmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayil sermaye tavan izni, 2012/2016 yillan (5 yu) igin
aegerlidir, 2016 yili sonunda izin verilen kayitll sermaye lavanna ulaglamamig olsa dahi, 2016
yllindan sonra Y6netim Kurtlu'nun sermaye artinm Karart alabilmesi igin; daha dnce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan {utari igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel
kuruldan yeni bir stre igin yelki almasi zorunludur. Stizkonusu yelkinin alinmamasi durumunda,

Sirket kayith sermaye sisteminden ¢ikmig sayiir.

. Yonetim kuruly, 2012/2018 yillart arasinda Sermaye Piyasasi anunu ve ilgili mevzuat htiktimlerine
=5y tiygun olarak gerek gorduga zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar gikanlmg sermayeyl

v L fariinaya yelKiiid.
e, Y
SermdJeyi temsil eden payiar kaydilegtime esaslan gergevesinde kayden jzlenir,,
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Cikarilmis sermayenin 235.000,-TL’st ayni, 1.000.000,-TL's1 emisyon priminden, 500.000,-TL's1
1998 yili kar payindan, 519.000,-TL's1 hisse senetleri ihrag primleri fonundan, 106.000,-TL's1 maddi
duran vailiklar yeniden degerleme deger arig fonundan, 65.000-TL’s! birlegme nedeniyie Konut
Ingaat ve Ticaret A.S.'nin dzvarh@indan, 375.000,-TL's1 2000 yili kar payindan, 1.925.100,-TL'sl
2005 yilh kar payindan, 5.160.694,-TL's 2008 yih kar payindan sermayeye ilave edilerek, 765.000,-
TL'st da nakden kargitanmgtir.

Fondan ve kar payindan kargilanan kisim sirket ortaklanna hisseleri nispelinde bedelsiz olarak
daditimistir.

MADDE7-  PAYLARIN NEV'[ DEVRI VE HALKA ARZ

Sirketin 10.650.794,-TL'lik gikariimis sermayesini olugturan 1.085.079.400 adet payin 40.000.000
adedi nama 1.025.079.400 adedi hamiline yazthdir,

16.500.000 adet A grubu nama, 23.500.000 adedi B grubu nama ve 1.025.079.400 adedi C grubu
hamilinedir.

Nama yazilt paylarin devri hethangi bir kisitlamaya tabi deildir.
Imtiyazli paylatin devri Kurul iznine tabidir.
Sermaye artirimi yoluyla ihrag edilecek payiar C grubu ve hamiiine yazil olacaktir.

A grubu paylar Yonetim Kurulu Uyelerinin segiminde 4 aday; B grubu paylar ise Yonelim Kurulu
lyelerinin segiminde 3 aday gésterme hakkina sahiptirler. Ydnetim Kuruluna aday gbsterme imtiyazi
diginda iintiyaz tastyan pay ihrag editemez.

Yapilacak sermaye artiminda ihrag olunacak paylarin hamiline olmast esastir. Yonetim Kurulu
¢esilli gruplarda pay ihrag edebilir.

Ayrica Yonelm Kuruly, itibari degerinin lzerinde pay gikanlmasi, pay sahiplerinin yeni pay almak
haklanmn sinilandinimast konularinda kararlar alabilir.

Sermaye arbinminda riighan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar fle righan hakkl kullaniminin
kisitlanchd! durumlarda yenl Ihrag edilen tim paylar nominal dederlerinin altinda clmamak lzere
pivasa fiyatt lle halka arz edilir.

Gikarimig sermaye miktarinin girket Gnvaninin kullanildig) belgelerde gbsteriimes! zorunludur.

MADDE 9. PORTFOYDEKI VARLIKLARIN MUHAFAZASI VE SIGORTALANMASI

Sirket poriféyline alinan menkul kiymetler veya bunlan temsil eden belgeler Sermaye Piyasasi

mevzuatl cergevesinde yapitacak saklama stzlegmesi ile IMKB Takas ve Saklama Bankasi A.S.

_emuVGya Sermaye Plyasasl Kurulu diizenlemeleri uyarinca saklama hizmeti vermek tzere kurutabilecek
A 4"} kurlluglarda muhafaza edill,
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Sirket portfdyiinde yer atan arsa, arazi, haklar ve henliz ingaatina baglanmammig projeler harig olmak
{izere t0m varliklann olugabilecek her tlrllt hasara kargt raylg degerleri lizerinden sigorta edilmesi
zorunludur.

MADDE 11.  YONETIM KURULU VE GOREV SORESI

Sirket, Genel Kurul tarafindan, Turk Ticaret Kanunu lie igbu Esas Stizlegme Huktimleri dairesinde
en ¢ok 3 yil igin segilecek ve gofuniugu icrada gdrevli olmayan 7 Kisilik bir Yonelim Kurulu
tarafindan |dare ve temsit olunur.

Yonetim Kurulu ilk toplantisinda Uyelerl arasindan bir bagkan ve baskan olmadigjl zaman vekdlet
elmek Uzere bir bagkan vekili seger,

Bir tizel kigi Yonetim Kuruiuna Gye segildigi takdirde, lzel kisiyle birlikte, t0zel kigi adina, 10zel kigi
tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kig! de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve llanin yapiimi
oldugu, sirketin Internet sitesinde hemen agikianir. Tuzel Kigi adina sadece, bu tescil edilmig kisi
toplantilara katihp oy kultanabilir.

Yonetim Kurulu Gyelerinin ve tozel kisi acina tescll edilecek gergek kiginin tam ehliyetli olmalan
sarttir. Uyeligi sona erdiren sebepler segilmeye de engeldir.

Yénetim Kurulu, TOrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sirket esas sdzlegmesi, Genel
Kurui kararlan ve iigili mevzuat hik(mleri ite verilen gorevieri yerine gelirir. Kanunla veya esas
sozlesme ile Genel Kuruldan karar alinmasina bagh tutulan husustarin diginda kalan tlm kenularda
Yénetim Kurufu karar almaya yetkilidir,

Yénelim Kuruluna 2'den az olmamak Uzere, Sermaye Piyasasi Kusulu'nun Kurumsal Yénelim
likelerinde beliclilen Yénetim Kurulu tyelerinin bagimsiziifina iliskin esaslar gergevesinde yoterli
sayida bagimsiz Yénetim Kurulu tiyesi Genel Kurul tarafindan segilir.

Yeénellm Kurulunda gdrev alacak baimsiz (yelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Plyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yonetime ltigkin Duizenlemelerine gore tespit ediilr.

Yonetim Kurulu Gyelerinden 4 Oye A grubu, 3 Uye B grubu pay sahiplerinin gdsterecedi adaylar
arasindan ve Genel Kurulca tayin olunur.

Muiddetlerl dolan Uyelerin tekrar segilmeleri mitrkUnd0r.

Azll, Istifa, dlom veya Turk Ticaret Kanunuwnun 363 Unci maddesinde yazill sair herhangi bir
sebepten dolayr Uyeliklerden herhangi birinin agimasi halinde, yerine Yénetim Kurulu Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu diizenlemelerinde belirtilen kanuni gartlara haiz bir kimseyi
gegict olarak seger. Yeni Uye tayini hususunda yukandaki artlara rlayel esastir.

Wity
72 Ao
5 Bu §ék‘fr_&: ,s%foj en yen! Uye Il Olagan veya Olaganistt Genel Kurul toplantisina kadar vazife gorlr.
.PY%H'[;II?'S Ig]g hlayini Genel Kurulun tasvibine baglidir.
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Yonetim Kuruluna muvakkaten segllen yeni tyenin gbrev stiresi, Genel Kuruldan tasvip goriimesi
halinde yerini aldigi liyenin gdrev stiresi kadardir.

Yénetim Kurulu {yelerinin Ttrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasl Mevzuatinda Gngdrlen
sartlan tagimalar gerekir.

Yénefim Kurulu tarafindan, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenfemeleri ve ilgili mevzuat uyarinca,
Yonetim Kurulu'nun gérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine geiriimesi igin Yoénetim
Kurulu hunyesinde gerekll komiteler olugturulur. Komitelerin gérev afantar, galigma esaslarl ve
hangl Uyelerden olugacafl Yonelim Kurulu tarafindan belirenir ve kamuya agiklanir,

MADDE 12.  YONETIM KURULUNUN TOPLANTILARI

Yonetim Kurulu , Sirket isleri agismdan gerekii gtrllen zamanlarda, bagkan veya bagkan vekilinin
cagrisiyla toplanir, Ancak ayda bir kez toplanmast mechuridir. Toplantilarda her tiyenin bir oy hakki
vardir,

Yénetim Kurulu'nun toplantt glindemi Yanetim Kurulu bagkami tarafindan tespit edilir. Ydnetim
Kurulu karari lle gindemde degiglklik yapilabilir.

Fevkalade durumlarda liyelerden birisinin yazili iste§! Uzerine bagkan, Yonetim Kurulunu toplantiya
gagirmazsa, Uyelerde res "en gadri yelkisine haiz oluriar.

Uyelerden higbiri toplanli yapilimasi isteminde bulunmadigt takdirde, ydnetim kurulu kararlari, kurul
tiyelerinden birinin belifi bir konuda yaptid, karar seklinde yazilmig Bnerisine, en az Oye fam
sayisinin gofunlugunun yazil onayr alinmak surefiyle de verilebliir, Ayni 8nerinin Wm Yénetim
Kurulu Gyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak Kararin gegerlilik gartidir. Onaylarin ayn kagditta
buiunmasi sart degildir; ancak onay imzalarmin buiundugu kagillarm timtnin Yonetim Kurulu karar
defterine yapigtinimasi veya kabul edenlerin imzalanni igeren bir karara déntistirtitp karar
defterine ge¢lrilmes! kararin gegerliligi icin gereklidir. '

Toplants yerl Sirket merkezidir. Ancak, Yénetim Kurulu karar almak sattiyla bagka bir yerde
toplanabilir. Yénetim Kurulu Oye tam sayisinin gofuniugu ile toplanir ve kararlarini toplantiya
katilanlann goguniugu ile alir. Oylarda egitlik olmasi halinde tekilf red ediimig sayilir. Karartarin
gegerliligi yazilip imza ediimis olmalanna baghdir, Yénelim Kurulu'nda oylar kabul ve red olarak
kullantir. Red oyu veren, kararin altima red gerekgesini yazarak imzalar. Toplantiya katiimayan
Uyeler yazili olarak veya vekil tayin etmek suretlyle oy kulllanamazlar.

Yonelim Kurulu tamamen elektronik orlamda vapilabilecedi gibi, bazi lyelerin fiziken mevcut
bulunduklari bir toplantiya bir kisim Oyelerin elektronik ortamda katilmas: yoluyla da icra edilebilir.
Bu hallerde bu esas sdzlesmede 8ngorlilen toplant ile karar nisaplarna ligkin huklmler aynen
uygulanir.
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MADDE 13.  YONETIM KURULU UYELERININ UCRET]

Yénetim Kurulu Gysleri ile murahhas (ye veya Uyelere aylik maktu Ucret ve / veya her toplanti [gin
huzur hakki verilip veriimeyecegini ve verilecedi takdirde miktariarin Genel Kurul tesbit eder.

Kurulan komitelerin (yelerine komite Uyelifi hizmetlerl igin yapilacak ddemelerin gekil ve esaslari
mevzuata uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir, Yonetim Kurulu Gyelerinin
ticreflendirilmesinde TUrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Teblig, ilke karan ve llgili
diger dizentemelere uyulur. Yonetim Kurulu Qyelerinin ve Ust dlizey yonelicilerinin girkein ve
sahislarin performanst ile baglantill olacak gekilde tcrellendirme esaslari yazili hale getirilir. Genel
Kurul toplantistnda ayri bir madde olarak pay sahiplerinin bilgisine sunulur ve bu amagla hazirlanan
{icret politkas! grkelin internet sitesinde yer alir.

Bagimsiz Y&netim Kurulu Gyelerinin Ucretleri, baimsizliklanni koruyacak dbzeyde belirlenir,

MADDE 14.  SIRKETIN IDARESI VE YONETIM KURULU GOREV BOLOMU

Sitketin ldarest ve harice kargi temsili, Yonefim Kurulu'na ailtir. Yénetin Kuralu, [dare Islerinin
Yonetim Kurulu Uyeleri arasinda ne gekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim edilecedini teshit

eder .

Yénstim kurulu duzenleyecedi bir ig yonerge ile, ydnelimi, kismen veya tamamen bir veya birkag
yonelim kurulu Gyesine veya Uglinel kiglye devietmeye yetkilidir. Bu ig ydnerge sirkefin ydnetimini
dOzenler; bunun igin gerekli olan gtrevieri tanimlar, yerlerinl gdslerir, 6zellikle kImin kime bafiii ve
bilgi sunmakla yUkOmlti oldugunu belifler. Yonetim kurulu, istem Uzerine pay sahiplerini ve
korunmaya defer menfaallerini ikna edici bir biginde ortaya Koyan atacaklilar, bu i¢ ydnerge
hakkinda, yazii olarak bilgilendirir.

Ydnelim, devredilmedigi takdirde, yonefim kurulunun tim Gyelerine aittir,

Yénelim Kurelu en az bir Yénetim Kurulu Uyesi temsile yetkill organ olmak kaydiyla, temsil
selahiyetinin ve Idare Islerinin hepsini veya bir kismini Ydnetim Kurulu Uyesi olan bir veya birden
fazia murahhas Uyeye ve / veya pay sahiplerinden veya hariglen Mudtrlere birakabilir, verdigi
yetkileri Kisitlayabilir, kaldirabili, her sahsa her tlrli vekalstnameler verebilir, verdidi
vekaletnamelerde sinirlamalar yapabilir.

Mdurler, Yénetim Kurulu Gyselerinin vazife middetlerini agan bir zaman Igin tayin olunabilirler .

Mudlr ve sair bllctimle miistahdem ve iggilerin tcretterinin tesbitine Yénefim Kurulu veya bu konuda
yetki verece§i naipleri yetkilidir .

Yonetim Kurulu Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili sair mevzuatla Genel
Kurulca kendisine verilen grevleri ifa eder. Sirket tarafindan verilecek bittn belgelerin ve yapilacak

_,.fﬂ sbzlei melerin gegerli olabilmesl igin bunlarin sirket Gnvani alttina kenmusg ve sirkeli ilzama yelkili en
|

Bziki $1n|n imzasini tagimast gereklidir.
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MADDE 15,  SIRKETIN TEMSIL VE ILZAMI

Yénetim Kurulu, Sirkefi temsile mezun selahiyetli kimseleri, bunfanin imza yetkilerini ne gekilde
kullanacaklarini lespit ve keyfiyeli usulen tescil ve ilan eder.

Yénelim Kurulu tarafindan aksine bir karar veriimedikge, Sitket nammna fanzim edilip Sirketi borg ve
taahhilt altina sckacak her nevi muamele ile her gesit evrak ve vesaikin muteber olmasi igin,
bunlarin, Sirket iinvan tahtinda Yonetim Kurulu tyelerinden herhangi ikist tarafindan mustereken

imzalanmasi fazimdir,

MADDE 16. DENETGI

Denetgi, Sermaye Piyasasi Kanunu, Turk Ticaret Kanunu ve Tebliglerine uygun olarak girket Genel
Kurulunca segilir. Segimden sonra, Y&netim Kurulu, gecikmeksizin denefleme gbrevini hangi
denelgiye verdidini ticaret siciline tescil ellirir ve Ttrkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde

ilan eder.

MADDE17. MILGA

MADDE 18.  GENEL MUDUR VE MUDURLER

Yonelim Kurulunca, $irket islerinin yUrittimesi igin bir genel midir ve yeterli sayida midor atanir.
Genel Mud0r olarak gbrev yapacak kisinin Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirlilen sartiar haiz
olmasi zorunludur, Genel midUr olarak grev yapacak Kisilerin ekonomi, finans, isletme, hukuk,
ingaat, mimarhk veya benzerl alaniarda egiflm veren dort yillik yiksek &grenim kurumlarindan
mezun olmus olmasi ve gayrimenkul yatinmlari ile yakindan ilgiii ofan hukuk, Ingaat ve finans gibi
alantarda en az beg yillik tecribeye sahip olmasi garti aranir. Yalnizca gayrimenkul alim satinu lle
ugrasmak bu alanda edinilmis tecrlibe sayilimaz.

Genel mUddr, Yonelim Kurulu kararlan dogirultusunda ve Ttirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast
Kanunu ve ilgili diier mevzuat hlikimlerine gore Sirkell yénetmekle yokumliidur.

MADDE19.  YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR

Ydnetim Kurulu tyeleri, TUrk Ticaret Kanunu'nun 395 inci maddesi lle getirilen sitkelle muamele
yapma yasagindan ve 396 nei madde ile getirilen rekabet yasagindan muaf tutulmak igin ortakhk
Genel Kurulundan IzIn almalan gerekir.

Yonelim Kurulu Oyelerl, Yénetim Kurulunun alacadi kararlarda taraf olan kimselerden Kurulca
belilenen kriterlere gore bagimsiz olmamasi durumunda, bu hususu gerekgeleri it birlikte Ydnetim
Kuruluna bildirmek ve loplanti futanadina igletmekle yOkimlodir. Bu hususta Tlrk Ticaret
Kanunu'nun 393 Gnell maddesi hitkm( sakhdr,
Tt s S e,

N , . Yonelicilere iligkin yasaklarm belilenmesinde ve uygulanmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun

T ... Kurumsal Yonetim likelerinin uygulanmasi zorunlu likeferine ve Tirk Ticarst Kanunu'nun iigil

T2 maddelerine uygun hareket edilir,




MADDE 20. GENEL KURUL

Gensl Kurullar, olagan veya olafjandst( olarak toplanir. Olafjan Genel Kurul, Sirketin hesap
senesinin sonundan itibaren Ug ay iginde ve senede en az bir defa toplanir, Bu foplanfida, Tlrk
Ticaret Kanunu'nun 409 uncu maddesinde yazill hususlar ile Sermaye Piyasas! Kanunu ve diger
mevzuat hikamleri geredince goriigliimesi gereken konularin yant sira, pay sahipleri veya Y6netim
Kurulu'nea lletilen konular incelenerek gerekii kararlar alinir,

Genel kurul, stiresi dolmug olsa bile, Yonetim Kurulu tarafindan toplanttya cagnlabifir. Tasfiye
memurlari da, gdrevleri ile ilgili konular igin, Genel Kurulu toplantiya g¢afirabilirler. Y&nelim
Kurulunun, devamli olarak toplanamamasi, toplanti nisabinin olugmasina imkan bulunmainasi veya
meveut oimamasi durumlannda, mahkemenin Izniyle, tek bir pay sahibi Genel Kurulu toplantiya
¢adirabilir. Trk Ticaret Kanunu'nun 411 ve 416 ncl maddesi hitklimleri saklidir.

Genel Kurultar Sirket merkezinde veya girket merkezinin bulundugu gehrin uygun bir yerinde
toplanir, '

Yonelim Kurulu, Genel Kurulun galigma esas ve usullerine iligkin kurallan igeren, Glimrilk ve Ticarat
Bakanhidji tarafindan, asgari unsurlan belirlenecek olan bir i¢ yonerge hazirtar ve Genel  Kurulup
onayindan sonra yurlritge koyar. Bu i¢ yénerge tescil ve ilan edilir.

OlaganUstt Genel Kurullar, Sirket iglerinin icap eltirdigi hallerde ve zamanlarda, Tlrk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ligili mevzuat hiiklimleri ve isbu Esas Sdzlegmede yazil
hiikimlers gbre toplanir ve gereken karariar alimir. OlaganUstli Genel Kurulun toplanma yeri ve
zamani ysuliine gére llan olunur.

Y6nelim Kurulu hazir bulunantar listesini, kayden izlenen paylanin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulugu tarafindan saglanacak "pay sahipleri gizelgesi'ne
gbre hazirlar. Kayden izlenmeyen paylar ile llglli olarak senede baflanmamig bulunan veya nama
yazili olan paylar ile ilmihaber sahlpleri pay deflari kayitlanina gore belirlenir.

Kayden izlenen paylar agisindan Genel Kurul toplantisi tarihi ile simirh olarak pay devrinin
yasaklanmasina iligkin Sermaye Piyasasi Mevzuati hikUmler] saklidir.

Genel Kurul toplantisina elektronlk ortamda katilim;

Sirketin Genel Kurul toplantilarina katiim hakki bulunan halk sahipleri bu toplanfitara, Thrk Ticaret
Kanunu'nun 1527 inci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir,

Sitket, Anonim Sirkellerde Eleklronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lligkin Yéneimelik

hiklmleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplanhilarina elekironik ortamda katilmalarina,

g6l agiklamalarina, éneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak glektronik genel

kurul sisteminl kurabllecedi gibi bu amag igin olugturuimus sistemlerden de hizmat salin alabiir.

AR Yapilacak tim Genel Kurul toplantitarinda esas stzlegmenin bu hikm{ uyarinea, kurulmug olan
Py osistem (zerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Ydnetmelik hiktmlerinde beliiten
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Genel Kurul toplantilarinda GUmrlk ve Ticaret Bakanhgi temsilclsi hazir bulunacaktir. Béyle bir
temsilcinin hazir bulunmadidi Genel Kuruf toplantilarinda alinan kararlar htikimsdzdlir .

MADDE 24.  NISAP

Olagan ve ofafjan(stll genel kurul toplanti ve karar nisapiarn, Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas| Kanunu ile ilgili mevzuat hilklimlerine tabidir.

MADDE 22. OY HAKKI

Hissedarlar veya vekilleri hissedarlar Genel Kurulunun gerek oladan ve gerekse olajantstl
toplantilarinda sahip olduklan veya temsil ettikieri paylann her biri igin bir oy hakkina sahiptirler.

Bir paywn birden ¢ok mallki bulundugu takdlrde, bunlar ancak bir temsilcisi vasitasi ile oy haklarnni
kullanabifirler.

MADDE 23. OY KULLANMA SEKLI

Genel Kurul {foplantlaninda oylar, Yénetim Kurulu tarafindan Glmiik ve Ticaret Bakanhd:
dUzenlemelerine uygun olarak hazirlanacak i¢ ybnergeye glire verillr. Toplantiya fiziken katiimayan
pay sahipleri oylanm eleklronik ortamda yapilan Genel Kurul toplantlanna iligkin mevzuat
htkktimlerine gdre kullanabilirler.

MADDE 24.  VEKALETEN TEMSIL

Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar, hisse sahibi olan veya olmayan kimseler larafindan
vekaleten temsil edilebilirler .

Sirkelte hissedar olan vekiller, kendi oy haklarindan bagka, vekaleten temsil elikleri hissedarfarin
sahip olduklar oylan da kullanmaya yelkilidirler ,

Vekaletnamenin sekli, Yonetim Kurulu tarafindan tanzim ve ilan edileceklir.
Sermaye Piyasasi Kurulu 'nun vekaleten oy kullaniimasina iligkin dlizenlemeletine uyulacaktir .

MADDE 25.  SIRKETIN HESAP SENES|

$irkelin hesap senesi, Ocak ayinin birlnci ginQ baglayarak Aralik ayinin sonuncu gunl biter. Fakat
ik hesap senesi, islisnai olarak, Sirket katli surette kuruldugu tarih olan ighu Esas Stzlegmenin
Ticaret Siciline tescil edildii gtin ile, o senenin Aralik ayinin sonuncu glinit arasindaki miiddeti
ihtiva eder .

MADDE 26.  SAF| KARIN TESBITI VE DAGITILMAS!

Sirket kar dagitimi ve yedeknalﬁg:e ayrnimasi konusunda Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda yer a an liz émef . Uyar.
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Sirkef'in genel masraflari fle muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri uyarinca
Sirket'ce ddenmesi ve ayriimasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tizel kisili§i tarafindan 8denmesi
gereken zorunlu vergiler ve mali mikelleflyetler Igin aynilan kargiliklar, hesap yili sonunda teshit
olunan gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gtirblen safi {net) kardan varsa
gegmis yil zararlarmin dUglimesinden sonra kalan miktar asafidaki sira ve esaslar dahilinde

dadiir;
Birinel Tertip Genel Kanuni Yedek Akce

a) Kalanin % &', TUrk Ticarel Kanunu'nun 519 uncu maddesi uyarinca &denmig sermayenin %
20'sIni buluncaya kadar birinci tertip genel kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Birinci Temetld

b) Kalan tutara varsa ilgili hesap yili iginde yapilan bagiglann ilave edilmesiyle hesaplanacak
matrahtan, Sermaye Piyasast Kurulu'nca saptanan oran ve miktarin alfinda olmamak kaydiyla
Sirketin kar dagiitim potitikas! esaslanint da dikkate alarak Genel Kurulca belirienen lutarda birinci

temetlli ayrir,

|kingi Temetil)

c) Safi kardan (a) ve (b) benllerinde yer alan hususlar dUstildikten sonra kalan kismi genel kurul
kismen veya tamamen ikinci temetll hissesi olarak dafitmaya, dénem sonu kar olarak bilangoda

birakmaya, kanuni veya istede bagl yedek akgelere ilave etmeye veya olaganistd yedek akge
olarak ayirmaya yelkilidir.

kinci Terlip Genel Kanuni Yedek Akge

d) Turk Ticaret Kanunu'nun 519 uncu maddesinin 2 nel fikrasi ¢ bendi geregiince; ikinci tertip genel
kanuni yedek akgenln hesaplanmasinda; safi kardan % 5 oraninda kar pay! dustldtklen sonra
pay sahipleri fle kara iglirak eden dider kimselere dagitimasi kararlagtinimis olan kismin yizde
onu esas ahnir ve ikinci terlip genel kanuni yedek akge olarak ayrilr.

e) Yasa hikmi ile aynimasi gereken yedek akgeler ile bu esas stziegmede pay sahipleri igin
belilenen birinci temettll aynimadikga, baska yedek akge ayrilmasma, eresl yila kar
aktarilmasina ve yonelim kurulu Uyeleri lle memur, mistahdem ve isgllere kardan pay
dagitimasina karar verilemeyecefji gibl, belirfenen birinci temelttl ddenmedikge bu kisilere
kardan pay dagitilamaz.

MADDE 27.  KARIN DAGITILMA TARIHi

Yillik karin pay sahiplerine hangi tarite ne gekilde verilecefji, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya
.-lligkin. d0zenlemeleri dikkale alinarak ySnetim kurulunun teklifi tizerine genel kurul tarafindan
: '-,‘ _kararlagwhr Bu esas sdzlegme hikUmlerine uygun olarak dagitilan karlar geri a[mn]az




MADDE 28. YEDEK AKCELER

Safi kardan % 5 nisbeli ile aynlan genel kanuni yecek akgesi , $irket sermayesinin % 20 ‘sine
varincaya kadar ayrir. Bu miktar herhangi bir sebeple azalacak olursa , yeniden % 20 'ye bali§
oluncaya kadar yedek akge ayrimasina devam olunur.

MADDE 29.  SIRKETE AlT ILANLAR

Sirkete ait olup, ilan edilmesi gereken hususlar. TUrk Ticaret Kanununun 35/4 fikrasi hikm0 sakl
kalmak gartiyla, girket merkezinin bulundugiu yerde gikan bir gazete ile yaprhr, Sirket faaliyelleri ile
figilt llanlar Ttrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve liglii {eblideki usul ve esaslar
gergevesinde yapilir.

Sermaye Piyasasi mevzuatindan kaynaklanan sair ifan ve bilgi verme htktimleri sakhdr.

Genel Kurulun toplantiya ¢agriimasi Sirketin Internet sitesinde ve Tiukiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla yapilir. Bu flanlar Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas) Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan belfilenen Kurumsal Y&netim likelerinde belidilen usul ve esaslar

gergevasinde yapiltr.

Genel Kurul toplantt flani, mevzuat ile dngérilen usullerin yani sira, mimkan olan en fazla sayida
pay sahlbine ulagmay) sagilayacak, elekironik haberlesme dahil, her trlG lletisim vasitasi ile Genel
Kurul toplant tarihinden asgari Gg hafta 6nceden yaprlir.

MADDE 30.  ESAS $OZLESME DEGISIKLIKLERI

Bu esas stzlegmede dedigiklik yapiimasi ve uygulanmasi Glmrlik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun iznine badlidir. Sermaye Plyasas! Kurulu ve Gumriik ve Ticaret Bakanli§i'ndan
izin alindiktan sonra, TOrk Ticaret Kanunu ve esas sdzlegmede belirtilen htiklmler ¢ergevesinde
esas sbzlegme defisikiigine karar verillr. Degigiklikler usuiline uygun olarak onaylanarak Ticaret
Siciline tescil eltirildikten sonra ilan tarihinden baglayarak gegerli olur.

MADDE 31.  YILLIK RAPORLAR

Yoénelim Kurulu ve Denelgl raportanyla, finansal tablolar Genel Kurul toplantisinda tutulan futanak
ve hissedarlartn isimlerini ve hisse miktarlanini gésterir cetvelin toplantida hazir bulunan GUmrik ve
Ticaret Bakanligi Temsilcisine verllmesi gerekir,

Sermaye Piyasast Kurulunca dlizenlenmesi dngbrllen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabl olunmasi durumunda bagnnsiz denelim raporu Kurulca belirienen usul ve esasiar
dahilinde Kurula gtinderilir ve kamuya duyurulur.

MADDE 32. KANUN HUKUMLERI

... Jsbu Esas Stzlesmede mevcut ofmayan hususlar hakkinda, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
7" ".;Piyasast Kanunu lie vesair mevzual hikimleri tatbik olunur.,




Isbu esas sdzlegmenin Turk Ticaret Kanunu'na, Sermaye Piyasasi Kanunu'na ve Sermaye Piyasasl
Kurulu diizenlemelerine aykirr hiktimleri uygulanmaz.

MADDE 33.  ESAS $OZLESME NUSHALARI

$irket, isbu Esas Stizlesme kopyalarini hissedarlara verecedi gibi, 1 ntishasin GmrQk ve Ticareat
Bakanltgina bir nlishasini da Sermaye Piyasast Kuruluna géinderecekir.

MADDE 35,  SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI

Sirkelin - sona ermesi ve tasfiyesi ve buna bagll muamelelerin nasil yapilacad hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuat ve difjer Hgili mevzuat hikimleri uygulanir, Tasfiye
islemleri Ug Kisilik bir tasfiye heyeti tarafindan yurult(or, Bu memurlan Genel Kurul secer ve atar.

Tasfiye memuriar: kanun hitkiimleri uyérlnca tasfiye islemlerini ylr(itQrler. Genel kurulca kargit bir
karar alinmadikga bu memurlar birlikle hareket ederek tasfiye halindeki Sirket namma imza elmeye
yelkilidir,

MADDE 38,  KENDILIGINDEN SONA ERME

Sitkelin kendiliinden sona ermesi ve minfesih addolunmas) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
ylrlrllikteki mevzuatina ve Tlrk Ticaret Kanunu htiktimlerine gére yUrQtlar,

MADDE 37. KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim |lkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapiian iglemler ve alinan Yanelim Kurulu kararlan gegersiz olup esas
stzlegmeye aykm sayilir,

Kurumsal Yénetim |lkelerinin uygulanmasi bakimindan dnemli nitelikte sayilan iglemlerde, Sirketin
her turl iligkili taraf Islemlerinde ve tgtinct Kiglier lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal y8netime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulunda gtrev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Kurumsal Yénetimq—;{lli@kin‘f{ﬁz&_ lemelerine gtre fespit edilir.
s *:5“
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ALARKOQ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETL
Genel Kurulunun
Cahyma Esas ve Usuller] Hakkinda T Yénerge

BiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu I¢ Yonergenin amacy; Alarko Gnyrimenkul Yatmm Ortaklift Anonim $irketi genel kuralunun
¢aligma esas ve usollerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas stizlegme htikiimleri gergevesinde belirlenmesidir. Bu Ig Yonerge,
Alarke Gayrimenkul Yatirim OrtakligL Anonim Sicketinin thm olagan ve olagantsit genel kurul toplanttlarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (i) Bu I¢ Ytnerge, Anonim Sirketlerin Genel Kural Toplantdarinin Usul Ve Esaslan ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Giimrtk Ve Ticaret Bakanlify Temsilciler] Hakkinda Yonetmelik hitktimlerine uygun olarak
ytnetim knrufunca haziclanmighr.

Tamimtar

MADDE 3- (1) Bu I¢ Yonergede gegen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir gitnlik toplantisnm,

b) Kanun: 137172011 tarili ve 6702 sayili Tilck Ticaret Kanununu,

¢)Oturum: Her birlegimin dinlemne, yemek arasi ve benzeri nedenlerte kesilen bslimlerinden her birini,

¢) Toplonti; Olagan ve olagantisth genel kuril toplantidarini,

d) Toplanti bagkanhg1: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul tacafindan toplentiys
ydnetmek Uzere segilen foplanu bagkamindan, gereginde genel kurulea segilen toplanti bagken yardimcisindan, toplanti
bagkanmca belirlenen tulanak yazmanmindan ve toplantt bagkannun gerekli gnmesi halinde oy toplama memurundan olusan
kurulu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Kurulun Calisina Usil ve Esaslart

Uyulacak hitkllmfer

MADDE 4 — (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sozlegmenin genel kumla iligkin hitkfinlerine uygun
olarak yapilir.

Toplaule yerine glrls ve azliklar

MADDE § — (1) Toplanh yering, ydnetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunantar listesine kaynli pay
sahipleri veya bunlarin lemsitclleri, ydnetim kurvlu Uyeleri, var ise denetgi, gorevlendirilmis Is¢ Bakanlik temstlcisi ve
toplanti bagkanligna secilecek veya gdreviendirilecek kisiler girebilic. Sirketin diger yoneticileri, catiganlari, misafirier, ses
ve ghritntii alma teknisyenderl, basii mensuplar: gibi kigiler de toplannt yerine dinleyict olarak girebilir.

(2) Toplant yerine girigle, gergek kisi pay sohipieri ile Kanunun 1527 nci maddesi uynsinca kurolan elektrenik gencl
kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gergck kigi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri
ite birlikte kimliklerini gbstermeleri, tiizel kigi pay snhiplerinin temsilcilerinin de yelki belgeterini ibraz elmeleri ve bu suretle
lazir bulunanlar listesinde kendileri igin gdsterilmiy yorleri imzalanalar! sarltie, S8z konusu konlrol iglemleri, ytinetim
kurulunca veya ytinelim kurulunca géreviendirilen bir veya birden fazla yonetim kurulu Qiyesince yahut yénelim kurulunca
gorevlendirilen kigi veya kigiler tarafindon yapilir,

(3) Tum pay sahiplesini alacak sekilde toplantt yerinin hazirlanmasina, toplanti siasinda iltiyag duyulacak
kirtasiyeiin, dokiimanlarm, arag ve gereglerin loplanti yerinde hazir bulundurulmesina iligkin glirevler y8netim kurulonca
yerine getirilir. Toplant, clektronik genel kurul sistemi gergevesinde sesli ve goriintiill gekilde kayda alinacakr.

Toplantinm agtlmnsi

MADDE & — (1) Toplanu sirket merkezinde veya sirket merkezinin bulundugn sehrin uygun bir yerinde, 8nceden
itan cdiliniy zamanda (Kanuun 416 ner maddesinde belirtilen gagrisiz taplantt hitkitmleri sakhdir) yonetin kurulu Lagkam
ya da bagkan yardimeist yeya yonetim kurulu tiyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde
belirtilen nisaplarin saglandigiinm bir tutanekla Lespiti 0zerine agilir.

Toplanh bagkanlifienn olugturnimas

MADDE 7- (1} Bu f¢ Yonergenin 6 nct maddesi hokmil uyarmea toplantyr agan kiginin yonetiininde Snceliklo
gnerilen adaylar arasmdan genel kurulun yonetiminden sorumtu olacak pay salibi olma zoruninlufiv da bulunmayan bir
bagkan ve gerek gbriiliirse bagkan yardimeist segilir,
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(2) Bagkan tarafindan en az bir tulonak yazmani ve gerekli gorolirse yeteri kadar oy loplama memuru ve elektronik
genel kurul sisteminindeki teknik iglemlerin yerine gelirilmesi igin uzman kigiler gbrevlendirilir. 7

(3) Toplanti bagkanhigi, toplantt tutanagini ve bu tulanaga dayanak olugluran diger evraki imzalama hususunda
yelkilidir.

(4) Toplantt baskam genel kurul toplantisun yBnelirken Kenwuna, esas sdzlesmeye ve bu t¢ Yonerge huktmlering
uygun hareket eder.

Toplantt baskanhginm girey ve yetkileri

MADDE § — (1) Toplent baskanli, bagkaiun ytnetiminde agagida belidilen gbrevleri yerine getirir:

n) Toptantinia ilanda gdsterilen adreste yapilip yaplmadigim ve esns stzlegmede belirtilmigse toplant yesinin buna

~uygun olup ohinadigint incetemek. -

b) Genel kurulun toplanliya, csas sBzlesmede goslerilen gekilde, intemet sitesinde ve Tiirkiye Ticarel Sicili
Gazelesinde yayimlanan ilanda ¢agrilip ¢agnlmadiing, bu ¢agrimn, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak Gzere, toplant
tarihinden en az 2] ghn Gnee yapilip yapiimadi@iny, incelemek ve bu durumu toplant tulanafma geginmek,

¢) Toplanti yerine giris yelkisi olmayanlarm, toplantiya girip girmediklerind ve toplanlt yerine girigle ilgili olarak bu
I¢ Ytnergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasmda hikie alting alinan grevierin ydnetim kuralunca yering gelirilip
getitilmedigini konirol etmek,

¢) Genel kurelun, Kanunun 416 nes maddesi wyarmca gagrisiz toplammasi halinde pay sahiplerinin veya
temsileflerinin titmiindn hazir bulunup bulunmadigm, toplantimin bu gekilde yapiimasina ititaz olup olmadifint ve nisabin
toplanti sonuna kadar korunup korunmadigin incelemek.

dy Degigiklige pidilmis ise degisiklikleri de Igeren esas sbzlesmenin, pay defierinin, yonetim kurulu yillik faaliyet
raporanun, denelgi raporlurimn, finansal tablolacin, glindemin, gindemde esas sdzlesme degisikligi varsa yonelim kurulonca
hazulanmig degigiklik tasanstnin, csas stzlegme deisikligi ite ilgili Sermaye Piyasast Kurulu ve Gihmrilk ve Ticaret
Bakanligindan alinan izin yazilari ve cki degigiklik fosansinm, youetim kuralu tarafindan dizenlenmiy hazir bulunantar
listesinin, penel kurul erteleme tzerine loplantiya gagrilmigsa bir 8nceki lopluntiya iliskin erieleine tutanaginin ve toplantiya
iligkin diger gerekli befgelerin eksiksiz bir bigimde toplant yerinde bulunup bulunmadigimn tesplt etmek ve bu darumu
toplanti lutanaginda belidmek.

o) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarm kimlik kontroliini
jlirez veya [izum Ozerine yapmak ve temsil belgelerlnin dogrulufunu koniro] etmek.

f) Murahhas tyeler ile en az bir ydnetim kuraly {iyesinin ve denetginin toplantida hazir olup olmadigini lespit etmek
ve bu durumu toplanti itenaginda beliimek,

g} Ghindem gergevesinde genel kurul ¢aligmalarim ydnetmek, Kanunda belititen istisnolar haricinde giindem digina
gikilmasim 8niemek, toplanl diizenini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri almak.

B} Birlesiinleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplantay: kapatmak.

i) Muzakere edilen lmsuslara iligkin karar, tasan, talanak, rapor, éneri ve benzeri belgeler] genel kurain okuniak ya
da okulinak ve bunlarla ilgili konugmok isteyenlere stz verinck.

1) Genel kurulea verilecek kararlara iliskin oylama yaptumak ve sonuglarint bildinek.

i} Toptanti igin nsgari nisabm toplantinin bagmdo, devamnda ve sonunda muhafaza cdilip editmedigini, kararlarm
Knanun ve esas stizlesmede dngdritlen nisaplara uygun olarak alimp ahnmadigin gézetmek,

j) Kanunuu 436 ner maddesi uyornea, oy hakkindan yoksun olanlarin amlan maddede belictilen kararlarda oy
kullanmalarini 8nlemek, oy hakkma Kanun ve esas stzlojine wyarinea getirilen her 1l simirlamayr gbzetmek.

k) Scrmayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin islemi tizering finansal tablolarin milznkeresi ve buna bagh
konulann gérugtimesini, genel kurulun bu konuda karar almasina perek olmaksizm bir ay sonra yapilacak loplantida
eoriisiimek tizere ertelemek.

) Genel kurul ¢alismalonina ait twignaklanin divzenlenmesini saglamak, itlrazlan tutaunga gegirmek, karar ve
tulanaklart imzalmnak, toplentida alwan kararlara iligkin lehte vo aleyhte kulfanilan oylan higbir lereddide yer vermeyecek
gekilde toplantt iutaneginda belirtmek,

n) Toplanh tutanagini, yonetim kurulu yilhik faaliyet raporunu, denctei raporlarini, finansal tablalarl, hazir bulunanlac
listesini, gindemi, Bnergeleri, vorsa segimlerin oy Kagularim ve ttanaklanni ve toplnnniyla ilgili tim belgeleri toplanti
bitiminde bir tulanakla hazir bulunan yénetim kurolu fiyelerinden bicine teslim elmek.

Gimmdemin giriisilimesine gegilmeden dnee yapilacalk Islemter

MADDE 9 — (1) Toplanu bagkani, genel kurula {oplanti glindemini okur veya okutur. Bagkan larafindan glindem
maddclerinin gbrilglilme sirasma iligkin bir degigiklik dnerisi olup olmadift sorulur, efier bir dneri varsa bu durum genel
kurulun onayma sunulur, Toplantida hazir bulunan oylarin ¢oBunlugunun karartyla gindem naddelerinin gdriistilme sirast
degistirilebilir.
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Gilndem ve glindem maddelerlnin girdgiimesl

MADDE 10 - (1) Olagan genel kurul glindeminde agagidaki hususlacin yer almast zorunludur;

n) Agilig ve toplauty bagkanhifinin olusturuimas.

b) Yonetim kurulu yilik faaliyet raperunun, denetei raporlatinin ve finansal tablolnein gdritgiilmesi.

¢) Yonelim kurulu tyeleri ile denelgilerin ibralar.

¢) Sitresi dolan y8netim kurulu tyeleri ile denetginin segimi,

d) Y&netitn kurulu lyelerinin iteretleri ile huzur hakky, ikeamiye ve primn gibi haklarmin belirlenmesi.

€) Kénn kollanim geklinin, dagitinunin ve kezang paylari oranlacnin belirlenmes.

f) Varsa esas stzlesme deglsikliklerinin gbriglilmesi.

g) Gerekli gbriilen diger konular.

(2) Olagantisti genel kurul toplantisinin glindeminl, toplanti yapilmasint gerckliren scbepler olugtura.

(3)Asagda bellttilen Istisnalar diginda, toplant glindeminde yer almayan konular géiritsillemez ve karara baglanamaz:

a)Ortaklarm tamaminin hazir bulunimasi halinde, ghudeme oybirligi ile konu ilave edilebilic.

b) Kanunun 438 inci maddesi wyarmnea, herhangi bir pay sahibinin 6zel denctim tafebi, glindemde yer alip almadigma
bakilmaksizin genel kumlea karara baglanir,

c)Yoénelim kuralu Uyelerinin gdrevden alinmalan ve yenilerinin segimi hususlan, yrl sonu finansal tablolarin
milzokeresi maddesiyle ilgili sayilir ve gindemde konuya iligkin madde bulunup bulunmadigma bekilmaksizin islem hatinde
dogirudnn gdrbigtilerek karar verilir.

¢) GOndemde madde bulunmasn bile yolsuzluk, yetersizlik, baghhk yUkimtmOn ihleli, birgok girkelle tiyelik
sebebiyle pdrevin ifasinda gigluk, gegimsizlik, nitfuzun kdtiye kallamlmas: gibi hakh sebeplerin varhiy halinde, yOnetin
kurulu ilyelerinin gtrevden almmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlan genel kurulda hazir bulunanlarnn oy gokluguyla
glindeme alinr,

(1) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmig glindem maddesi, hazir bulunanlann oy birligi ile karar
verilmedikge yeniden gbrligliltp karara baglanamez,

(5) Yapilan denelim sonucundn veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, girkct genel kurulunda gorislilmesi islenen
konular giindeme konulur,

(6) Glindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran larafindan beliclenir.

Toplantida stz alma

MADDE 11 — (1) Gorighlmektie olan glindem niaddesi tizerinde sdz almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer
duramu toplant bagkanlifina bildirirler. Bagkanlik s8z alacak kigileri genel kurula agiklar ve bagvuru sirasina gdre bu kisilere
stz hakkl verir. Kendisine stz siras1 gelen kigi, toplants yerinde bulunmuyor ise sz hakkini kaybeder. Konusmalar, bunun
igin ayrilan yerden, genel kurola hitaben yapilir. Kigiler kendi aralarinda konugma siralarim degislirebilirler. Konugma
sliresinin smirlandinimas halinde, sirasi gelip konugmastar yapan bic kigi, konuginn siresi doldugu zaman, ancak kendinden
sonra konusacak ilk kigi konusma hakkim verdigi takdirde konugmasins, o kiginin konusma slresi iginde tamamlamak
kosuluyla sirdlirebilir. Diger bir bigimde konugina sliresi vzatilamaz.

(2) Toplanti baskanmen, gorilgillen konular hakkinda agiklamada bulunmok isteyen ytnetim kurulu itycleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin sbz verilebilir,

(3) Konugmalarin stiresi, baskanin veya pay sahiplerinin 8nerisi fzerine, glndemin yogunlugu, gorlstiimesi gerekli

_konulanin goklugu, dneini ve sbz almak isteyenlerin sayisma gore genel kurulca karaclaglinhir. Bu gibi durumlarda, genel
kurnl, 6nce konugma sliresinin ssnirlanmasinin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da stirenin ne olacagi konularinda, ayn ayn
oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nei maddesi uyarinca genel kurula elekironik orfamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
gtrlig ve Bnerilerini ilelmelerine iligkin olarak emlan madde ve alt dozenlemelerde belirlenmig usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulil .

MADDE 12 — (1) Oylamaya baglamadan tnce, toplanu baskami, oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir karar
toslogimin oyltamast ynpilacak ise, bu yazih olarak saplanip okunduklan sonra, aylamaya geg¢ilir. Oylamaya gegilecei
agiklandiktan sonea, ancak usul heklnda sz istencbilir. Bu sirada, talep eimesine ragmen kendisine stz verilmemis pay
sahibi varsa, hatirlatmas) ve Bagkonen dogrulanmasi koguluyla konugma hakkim kullamir. Oylomaya gegildikten sonra sz
verilmez.

(2) Toplantida gorililen konulara iligkin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayn ayn kabul veya ret
denilmek suretlyle kullamlir. Bu oylar toplant bagkanhBmea sayilie. Gerekiiginde, baskanlik, oy sayiminda yardinier ofmak
lizere yeter sayida kisiyi glrevlendirebilir. El koldinmayanlar, ayaga kalkmayanlor veya herhangi bir gekilde beyanda
bulunmaysilar “ret” oyw vermiy sayilir ve bu oylar defierlendirmede ilgili kacarn aleyhinde verilmis kabul edilic.

(3} Kanunun 1527 noi maddest uyarinea genel Kurala elekiconik orlamda katifan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
oy kullanmalarina iligkin olarak anilan madde ve all dizenlemelerde beliclenmis usul ve esaslar uygulanir.
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Toplant tutanagmm diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplanti bagkaninca, pay sahiplerini veya temsileilerini, bunlarin sahip olduklan paylary, sayilart
ve itibari degerlerini gosteren hazir butunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplenn Gzet
olarak, alman kararlarin ve her bir karac igin kullamlan olumin ve olumsuz oylarn sayilarinm tutanakia agik bir yekilde
gisterilmesi ile tutanagm Kanun ve ilgili mevzuatta belirfilen esastara uygun olarak diizenlenmesi saglanr.

(2) Genel kurul tulanagr toplant yerinde ve taplantt sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya okunakh gekilde
mirekkepli kalem kultanilmak surcliyle ¢l yazisiyla dUzenlenir. Tulanagm bilgisayarda yazilabilmesi igin toplant yerinde
¢iktlorin ahnmasina imkén saglayacak bir yazicunn olmasi garitir.

(3) Tulauak en oz iki ntsha halinde diizenlenir ve lutanagin her sayfasi, toplanli bagkanligi ile Bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanur,

{4) Tulanakia; sirketin ticarct unvany, loplant tarihi ve yerl, girkelin paylarinin toplam itibari defieri ve pay adedi,
toplantidn asaleten ve temsilen olmak fizere temsil edilen toplam pay adedi, Bakanhk temsilcisinin adi ve soyad: ile
gorevienditme yazisuun laril ve saysy, toplantt ilanlt yapihiyorsn davelin ne suretic yapildif, ilansiz yaprliyorsa bunun
betirtilmes! zorunludur,

(5) Toplantida alman kararlaca iliskin oy mikiarlan, highir tereddutte yer vermeyecck gekilde rakamla ve yaziyla
tulanekla belirtilir. ]

(6) Toplanida alinan kararfara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tulanaga gegirtmek isteyenterin adi, soyadt ve
nwhalefet gerekgeleri tulanaga yazilir,

(7) Muhnlefet gerekgesinin yazih olarak verilmesi halinde, bu yazt lulanaga eklenir, Tutanakia, muhalefetini belirien
ortagin veya temsileisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yozisiun ekie oldugu belirtilit. Tutanaga eklenen mubalefet yazist
toplant: bogkanliB ve Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanr,

Teoplanti sonunda yapitacak islemler

MADDE 14- (1) Toplanti bagkani, toplanti sopunda tanagmin bir nlishasing ve genel kurulla ilgili diger Uim evrek
toplantida hazir bulunan ybnetim kurulu liyeterinden birine teslim eder, Tamflar arasinda dilzenlenccek ayn bir tulanakla bu
durum tespit edilir,

(2) Ynetim Kuruly, toplanti farihinden itibaren en geg¢ on bes gin igerisinde, wtanagn noterce onaylanmig bir
stiretinl \lcaret stcili mudirlugtine vermek ve bu futanakia yer alan tescil ve ilana tabi hususian lescil ve ilan ellirmekle
yitktim|itdtir.

(3) Tutanak, genel kurul farihinden itibnren cn geg bes glin igerisinde Internet sitesine de konulur.

(4) Toplantt bagkant ayrica, hazr bulunantar listesinin, glindemin ve genel kurul toplantt witanaginin bir ndshasin
Bakanlk temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katdma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanumun 1527 nei maddesi uyanmca ¢lekironik orlamda katilmak igin
ytinelim kurulunca ve toplanti bagkanliginca yerine geticilecek iglemlor Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkale
alunarak ifa edilir.

GciNcl BOLUM
Ceslil Hitkiimler

Bakanlik temsilcisinin katilinn ve genel kurul toplantisma iligkin belgeler

MADDE 16 — (1) Bakanhk temsilelsinin istenmesine ve bu temsilcinin gdrev ve yetkilerine iliskin Anonim
Sirketlerin Genel Kurnl Toplsntilarimin Usul ve Esaslan ile Bu Toplontilarda Bulunacak Gumrik ve Ticarel Bakanhgit
Temsilciteri Hakkinda Ydnctinelik hitktinleri sakhidir,

(2)Genel kurnla katilabilecckler ve hozic bulunanlar listesinin hazirlanmasindn, genel kurulda kullanilacak temsil
belgeleri ilc foplanti tulanaginm dilzenlenmesinde birinei fikrade belitilen Yonetmelik hikdmlerine uyulmasi Zorunludur.

¢ Yonergede tngtirillmemis duramlar

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu f¢ Yénergede ongirilmemls bir durumla kargtlagilmas: halinde genel kurulea
verilecek karar dograllusunda hareket edilir.

¢ Yéinergenin kabul(l ve degiglililder

MADDE 18 — (1) Bu I¢ Yonerge, Alarko Gayrimenkul Yaurim Ortakhigt Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile
yonelim korolu tarafindan yilcilrlige konalur, tescil ve ilan edilic. l¢ Yonergede yapilacak degigiklikler de aym usule tabidir.

1z Yonergenin ylrlirligt

MADDE 19 - (1) Bu Ig Yonerge, Alorko Gayrimenkul Yatnim Ortek{i51 Anonim Sirketinin 27.03.2013 1arihli genel
kurul toplantsinda kabul edilinis olup, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilam tarihinde ylUriel(fe gircr.

YONETIM KURULU




